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Wo ist die Kirche?! 


Bei Beginn unserer Friedewalder Arbeiterkurse machen wir immer 
wieder die Erfahrung, da8, sobald das Wort ,,.Kirche“ gebraucht wird, 
bei vielen ein Vorhang heruntergeht. Da mu8 doch etwas mit unserer 
Kirche nicht stimmen. Sonst ware es nicht so weit gekommen, daB die 
Kirche, statt Menschen zu Christus zu fiihren, den Weg zu ihm ge- 
radezu blockiert. 

Woran denken die Menschen bei dem Wort ,,Kirche‘? -—— an das in 
der Woche geschlossene Kirchengebiude, an dem sie vielleicht taglich 
vorubergehen — an die Kirchensteuern, die mit Hilfe des Staates von 
dem Inhalt der Lohntiite abgezogen werden — vor allem an ,,die Pa- 
storen“, und zwar zuerst und zuletzt an den Pastor, mit dem man ir- 
gendwann einmal eine unliebsame Erfahrung gemacht hat. Es gibt zwar 
Gelegenheiten, besonders feierliche’ Gelegenheiten, bei denen man die 
Kirche und den Pfarrer nicht ganz umgehen kann; man mu sich doch 
trauen, seine Kinder taufen und konfirmieren lassen; man rechnet auch 
mit einer kirchlichen Beerdigung ftir seine Angehorigen und fur sich 
selbst. Aber im tbrigen geht einen die Kirche nichts an. Wie dem Staate, 
so steht man auch der Kirche gegenuber auf dem ,Ohne-mich“-Stand- 
punkt. Das scheint verstandlich, solange man die Kirche nur von au- 
Ben sieht. 


Aber nun gibt es noch eine andere, innere Seite. Einige von uns 
haben sie in den Jahren nach 1933 entdeckt, als sich nicht nur ein gro- 
Ber Teil der Pfarrer, sondern auch ungezahlte ,,Laien“ zusammenschlos- 
sen, als es galt, Farbe zu bekennen, ftir Christus, gegen ein totalitares 
System, von dem sich die. Massen verfiihren lieBen. Damals entstarnd 
etwas von echter Kirche. 


Und ahnlich wurde Kirche hinter Stacheldraht. Wit Ihr es noch? 
Da gab es keine Kirchengebaude, sondern nur armselige Zelte oder | 
Baracken mit selbstgemachten Kreuzen; da wurden keine Kirchen- 
steuern eingezogen, sondern freiwillige Opfer gern gegeben; da trugen 
die Pastoren, soweit sie da waren, den gleichen Rock wie -alle andern, 
alle in einer Gemeinschaft des Schicksals und der Kameradschaft, des 
Glaubens und der Bruderschaft, alle geeint in Jesus Christus. 
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Wo ist die Kirche! 


Bei Beginn unserer Friedewalder Arbeiterkurse machen wir immer 
wieder die Erfahrung, daB, sobald das Wort ,,Kirche“ gebraucht wird, 
bei vielen ein Vorhang heruntergeht. Da mu8 doch etwas mit unserer 
Kirche nicht stimmen. Sonst ware es nicht so weit gekommen, daB die 
Kirche, statt Menschen zu Christus zu fiihren, den Weg zu ihm ge- 
radezu blockiert. 

Woran denken die Menschen bei dem Wort ,,Kirche“? — an das in 
der Woche geschlossene Kirchengebiaude, an dem sie vielleicht taglich 
voribergehen — an die Kirchensteuern, die mit Hilfe des Staates von 
dem Inhalt der Lohntiite abgezogen werden — vor allem an ,die Pa- 
storen“, und zwar zuerst und zuletzt an den Pastor, mit dem man ir- 
gendwann einmal eine unliebsame Erfahrung gemacht hat. Es gibt zwar 
Gelegenheiten, besonders feierliche Gelegenheiten, bei denen man die 
Kirche und den Pfarrer nicht ganz umgehen kann; man mu sich doch 
trauen, seine Kinder taufen und konfirmieren lassen; man rechnet auch 
mit einer kirchlichen Beerdigung fiir seine Angehoérigen und fiir sich 
selbst. Aber im tibrigen geht einen die Kirche nichts an. Wie dem Staate, 
so steht man auch der Kirche gegeniiber auf dem ,,Ohne-mich“-Stand- 
punkt.. Das scheint verstaéndlich, solange man die Kirche nur von au- 
Sen sieht. 

Aber nun gibt es noch eine andere, innere Seite. Einige von uns 
haben sie in den Jahren nach 1933 entdeckt, als sich nicht nur ein gro- 
Ber Teil der Pfarrer, sondern auch ungezahlte ,,Laien“ zusammenschlos- 
sen, als es galt, Farbe zu bekennen, fiir Christus, gegen ein totalitares 
System, von dem sich die Massen verfiihren lieBen. Damals entstand 
etwas von echter Kirche. 


Und &ahnlich wurde Kirche hinter Stacheldraht. Wi8t Ihr es noch? 
Da gab es keine Kirchengebdude, sondern nur armselige Zelte oder 
Baracken mit selbstgemachten Kreuzen; da wurden keine Kirchen- 


_Steuern eingezogen, sondern freiwillige Opfer gern gegeben; da trugen 


die Pastoren; soweit sie da. waren, den gleichen Rock wie alle andern, 
alle in einer Gemeinschaft des Schicksals und der Kameradschaft, des 
Glaubens und der Bruderschaft, alle geeint in Jesus Christus. | 
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Die Antwort auf die Frage: Wo ist Kirche? heift demnach: Nicht 
auBen, man kann auch nicht sagen: siehe hier oder da ist sie:,Kirche ist 
inwendig in euch. Echte Kirche ist tiberall da, wo zwei oder drei ver- 
sammelt sind in Christi Namen. Die Kirche sind wir selbst, sofern 
wirklich Christus der Herr und Mittelpunkt unseres Leben ist, und 
wir lebendige Glieder an seinem’ Leibe sind, durch die Taufe ihm 
einverleibt. Wenn wir uns dies einmal klar machen, so merken wir, dah 
wir gar nicht zu hoch von der Kirche und von der GrofSe der. Verant- 
wortung denken kénnen, die damit auf uns gelegt ist, da8 wir zu ihr 
gehoéren. 

Man denke, was das bedeutet: jeder von uns ein unentbehrliches 
Glied. Jeder von uns ein Stiick Kirche mitten in der Welt. Also nicht 
nur am Sonntag zwischen 10 und 11 Uhr; sondern in jedem Augenblick 
unseres Lebens. Auch in unserer Ehe und Familie — wo zwei oder 
drei versammelt sind. Auch in unserem Betrieb — wo sind die zwei 
oder drei Anderen? Wir wollen sie suchen, bis wir sie gefunden ha- 
ben; sie warten namlich auf uns. Auch in unserer Gemeinde, der biir- 
gerlichen wie der kirchlichen. -Fiir alles und fiir alle sind wir mitver- 
antwortlich, auch fiir unseren Betriebsleiter, sogar fiir unseren Pfarrer, 
der ja schlieBlich auch zur Kirche Christi und damit zu uns gehért — 
ob ihr schon einmal daran gedacht habt, wie grenzenlos einsam der 
Pfarrer oft ist, und daB gerade er auch die zwei oder drei, d. h. euch, 
braucht? 

Als Bischof Dibelius vor einiger Zeit Friedewald besuchte, erzahlte er 
aus der ihm gut bekannten schottischen Kirche, daB es dort niemandem 
einfallen wiirde, iiber ,die Kirche“ oder ,den Pfarrer“ zu klagen, weil 
jeder schottische Christ sich damit selbst anklagen wiirde. Glaubt es 
mir: jeder ehrliche Pfarrer, der sich tiber das Leben in seiner Gemeinde 
nichts vormacht, ist im Grunde tiber sein eigenes und seiner Kollegen 
Versagen tief bekiimmert, auch wenn er nicht immer davon spricht. 
Wir alle wissen nur zu gut, daB die Kirche, solange sie auf Erden ist, 
wie Luther gesagt hat, eine ,arme Magd“ ist. Das kann auch gar nicht 
anders sein, und wir. wollen sie-deswegen weder entschuldigen, noch 
verdammen. Wie jede Bewegung auf Erden hat auch die Kirche Jesu 
Christi im Laufe der Jahrhunderte feste Formen annehmen miissen. 
Ja,um der Ordnung willen muBte sie notwendigerweise eine rechtliche In- 
stitution werden mit Aemtern und Finanzen und allem, was dazu gehort. 
Die Frage ist nur, darf sie zur bloBen, leeren Form, zur bloBen Tra- 
dition, zum unverstandenen Dogma, kurz, zu einem toten Gerippe er- 
starren? Wir haben im Anfang gesehen, wie eine solche ,,Kirche“ den 
Zugang fiir suchende Menschen unserer Tage. versperrt. Wer einmal auch 
nur von ferne erfaBt hat, was Kirche inWahrheit ist, oder vielmehr wer von 
der Kirche, d. h. von Jesus Christus, dei noch heute so gegenwartig und 
wirklich ist wie vor 1900 Jahren in Palastina, erfaBt ist, der bleibt nicht 


als kritischer Beobachter drauBen stehen, sondern der packt zu und hilft 
an seinem Teil mit, daB die Kirche und er mit von dem blutvollen Le- 
ben, von der Glut Jesu Christi angesteckt wird. Die Kirche ist ja nicht 
etwas ein fiir alle Male Feststehendes, Ruhendes, Gesichertes, Statisches. 
Fest steht allein ihr Mittelpunkt Jesus Christus: aber er gerade ist ja 
kein G6dtze aus Holz oder Stein, sondern lebendige Person voller Dy- 
namik, d. h. voll umwandelnder Kraft. Hat Jesus doch das revolutionire 
Wort in seine und in unsere Welt hineingerufen: Ich bin gekommen, 
daS ich einFeuer anziinde auf Erden; was wollte ich lieber, denn es 
brennete schon! Darum ist auch seine Kirche immer im Neuwerden, 
nie im Gewordensein. 

Vertieft euch einmal in die Worte J. H. Wicherns in diesem Heft. Er 
hat vor 100 Jahren mit prophetischer Klarheit die damals neuen Auf- 
gaben und Modglichkeiten der Kirche inmitten_einer industrialisierten 
Welt erkannt und ausgesprochen. Es ist nicht seine Schuld, daB wir noch 
im Jahre 1952 im wesentlichen vor denselben Aufgaben stehen. LaBt 
uns mit Entschiedenheit und Niichternheit die lohnende Arbeit angreifen! 
,Hiner geht in Gottes Namen mit der Tat voran, der Zweite und Dritte 
wird sich von selbst finden, und der Stamm ist da, dann wird der Baum 
von, selbst weiter griinen.“ (Wichern). Zwar wird die groBe Masse, ja auch 
nur die Mehrheit nie gewonnen werden, sondern immer feindlich oder, 
was fast noch schlimmer ist, gleichgiiltig bleiben. Zur ringenden, be- 
tenden, glaubenden und aus dem Glauben handelnden Kirche wird stets 
nur eine Minderheit gehéren. Aber gerade auf diese Minderheit kommt 
es an, auch heute. 

Noch nie ist es so deutlich wie heute gewesen, daB die Welt ohne 
eine lebendige Kirche weder leben noch sterben kann. Die Welt schreit 
geradezu nach echter Kirche. Darum schilt nicht tiber die ,,Kirche* da 
drauBen, sondern laB Kirche in dir werden und sorge dafiir, daB auch 


_ durch dich Kirche in die Welt ringsum ausstrahle. C. G. Schweiter 


Mitbestimmung — eine Kunst der Verstandigung 


Am Anfang der sozialpolitischen Entwicklung des Maschinenzeitalters 
stand eine Art Alleinbestimmungsrecht des Unternehmers. Es ist der 
Herr-im-Haus-Standpunkt des mittelalterlichen Handwerkmeisters, der: 
zu seinen Gesellen sagen konnte: ,Wenn Dir mein Essen und meine 
Arbeit nicht paBt, dann kannst Du gehen.“ Im Mittelalter war das eine 
gutmiitige Drohung, die ihre Berechtigung hatte, denn der Arbeitnehmer 
hatte die Aussicht, in wenigen Jahren selbst Meister in einem eigenen 
Geschaft zu sein. Die Abhangigkeit seiner Lebensstellung war also ein 
Durchgangsstadium wie die Jugend tiberhaupt. Im Maschinenzeitalter 
wurde die Drohung mit der Entlassung zu der Drohung mit einer echten 
Existenzgefahrdung. Der Herr-im-Hause-Standpunkt schuf im Zeitalter | 
des Friihkapitalismus menschliche Abhangigkeiten, die nicht nur die wirt- 


sf 


schaftliche _Existenz, sondern teilweise die primitivsten -menschlichen 
Rechte des Arbeitrehmers bedrohen. 

Dieser Zustand eines Alleinbestimmungsrechtes der Unternehmer 
wurde durch die Einfiihrung der verschiedensten sozialen Sthutzbestim- 
mungen, vor allem aber durch den Zusammenschlu8 der Arbeiterschaft 
selbst, im Lauf der letzten hundert Jahre schon zu einem: erheblichen 
Teil beseitigt. Die Arbeiterschaft ist in der Gewerkschaft zu einer Macht 
geworden, die selbstbewuBt ihr Recht zu verteidigen vermag, und der 
gegeniiber eine willkiirliche Gestaltung der Arbeitsbedingungen, der 
Lohnverhdaltnisse und der Einstellung und ©Entlassung von Arbeitern 
weitgehend unmdglich geworden ist. Die Gewerkschaften sind dariiber 
hinaus zu einem so entscheidenden Wirtschaftsfaktor geworden, dai sie 
ihren Einflu8 auf die gesamte staatliche Wirtschaftspolitik geltend ma- 
chen k6énnen. 

Das Mitbestimmungsrecht, wie es heute von christlicher Seite verstan- 
den und gebilligt wird, will sowohl auf der betrieblichen als auf der 
iiberbetrieblichen Ebene rechtlich sicherstellen, daB sowohl der einzelne 
Arbeiter als auch: die Gesamtheit der Arbeitnehmerschaft als gleichbe- 
rechtigte Partner mit den Unternehmern im Wirtschafisleben in Erschei- 
nung treten. Dieser Gedanke der Partnerschaft entspricht der christ- 
lichen Glaubensauffassung, nach der ‘jeder Mensch berufen ist; Gottes 
Ebenbild zu sein und bei ihm Kindesrecht zu genieBen. Gotties Kinder 
untereinander sind verpflichtet, einander als Menschenbriider zu achten. 
Zwar sind damit die Unterschiede der Menschen, die im alltaglichen Le- 
ben bestehen, nicht einfach aufgehoben. Sie sind aber nach christlicher 
Auffassung keine Unterschiede des Wertes, sondern lediglich solche der 
Gaben und Aufgaben. Darum darf die im Wirtschaftsleben notwendige 
Ein- und Unterordnung des Arbeitnehmers unter die Ordnung seines Be- 
triebes nie dazu fiihren, da8 tiber ihn verfiigt wird, als ware er kein 


menschlich gleichberechtigter Partner, sondern lediglich eine Arbeitskraft, 
liber die nach Belieben disponiert werden kann. 


Der Sinn eines christlich verstandenen Mitbestimmungsrechtes besteht 


also darin, daB den in abhangiger Berufsarbeit stehenden’ Menschen durch 
ihre gewahliten Vertreter ein rechtliches Gewicht verliehen wird, durch 
das sie instand gesetzt werden, ihre Interessen gleichberechtigt mit dem 
Arbeitgeber als dessen Geschaftspartner auszuhandeln.., 


_ Die eigentliche Schwierigkeit des Mitbestimmungsrechts besteht darin, 
da8 keiner der. beiden Seiten das ihr normalerweise zustehende Recht 


in vollem Umfang gesetzlich gesichert werden kann, wenn nicht gleich- 


zeitig das Recht der anderen Seite dadurch unter die Rader kommen soll. 


Es wird immer so bleiben, daB Fehldispositionen eines Unternehmers 
auch die Existenz seiner Arbeiter gefahrden, wie umgekehrt seine Er- 
folge diesem helfen, seine Existenz zu bauen. Auf der anderen Seite wird 
es auch unausbleiblich sein, daB eine Sicherung der Rechte des Arbeit- 
nehmers die freie Verfiigungsgewalt des. Unternehmers tiber die Aus- 
nitzung der von ihm verwalteten. Produktionsmittel einer rechtlichen 


Beschraénkung unterwirft. Nur wenn beide Seiten Zugestindnisse aus 
dem Bereich ihrer Rechte machen, wird es zu einer fiir beide Teile trag- 
baren Lésung kommen, die zwar kein Allheilmittel fiir Sozialkonflikte, 
aber immerhin ein Instrument zur besseren Zusammenarbeit darstel- 
len kann... 

Ein solches Instrument wird das Mitbestimmungsrecht aber nur dann 
darstellen, wenn eine Voraussetzung erfiillt wird, die durch rechtlichen 
Zwang allein nicht geschaffen werden kann. Wenn verschiedene Ge- 
schaftspartner auf die Dauer im Frieden miteinander auskommen und 
eine gemeinsame Wohlfahrt erstreben wollen, miissen sie die Fahigkeit 
besitzen, aufeinander zu héren und in echter Weise miteinander zusam- 
menarbeiten. Seit die Menschheit von der individuellen Arbeitsweise des 
Handwerkers zu der Zusammenarbeit in grofen industriellen Organisa- 
tionen ubergegangen ist, wurde die Erlernung der Kunst, sich gegensei- 
tig zu verstandigen, zu einer Schicksalsfrage der Menschheit. Wenn wir 
in Deutschland weiterhin der. veralteten Anschauung huldigen, als ob die 
technische und kaufmannische Leistung allein den Erfolg eines Unter- 
nehmers garantiere, wird uns auch das Mitbestimmungsrecht nichts hel- 
fen. Das gleiche gilt, wenn die Arbeiterschaft weiterhin der Anschauung 
huldigt, als ob derjenige ihre Interessen am besten vertrete, der am lau- 
testen redet und am scharfsten dem Unternehmer entgegentritt. - Die 
Fahigkeit, in ruhiger Sachlichkeit seinen Standpunkt zu vertreten und 
mit dem anderen eine fiir beide Teile annehmbare Verstandigung zu su- 
chen, ist die wichtigste berufliche Fahigkeit aller leitenden Menschen in 
der Wirtschaft, seien sie nun Arbeitgeber.oder Vertreter von Arbeit- 
nehmern. 

Wenr das Mitbestimmungsrecht beide Sozialpartner dazu nétigt, diese 
menschliche Fahigkeit in ganz anderer Weise als bisher auszubilden, 
wird es zum Segen sein. Im andern Fall ist es lediglich ein weiterer 
Schritt zum Verhangnis. | Eberhard Miller 


Noch einmal: ,Verantwortliche Mitbestimmung” 


In der ,,Mitarbeit“*, Heft 2/3 erschien ein Aufsatz ,Verantwortliche Mitbestim- 
mung — gemeinsame Sache aller Arbeitnehmer“. In unserer schnellebigen Zeit 
sind einige Punkte iiberholt, ein Punkt ist sogar sachlich falsch. Wir mdchten 
kurz berichtigen: | 

1. Das wahlpflichtige Alter zum Betriebsrat ist in dem jetzt giiltigen Ent- 

| wurf vom 24. auf das 21. Lebensjahr herabgesetzt. 

2. Eine Unterschreitung der zweijahrigen Betriebszugehirigkeit ist auch. zu- 
lassig, wenn die Mehrheit der Arbeitmehmer dieses beschlieBt und der Ar- 
beitgeber zustimmt. = 

8. Die Regelung der Akkord- und Stiicklohn-Satze, sowie die Einfiihrung neuer 
Léhnungsmethoden ist mit in das Mitbestimmungsrecht in sozialen Angele- 
genheiten eingefiigt worden. 

_4. “Das Mitwirkungsrecht des Wirtschaftsausschusses bei Betrieben iiber 100 
- standigen Arbeitnehmern ist nur noch als Informationsrecht vorgesehen. 
5. Die Gewerkschaften fordern nicht, da8 mindestens ‘'/3 der Aufsichtsratmit- 


‘ glieder Arbeitnehmer-Vertreter sein miissen, sondern sie fordern paritatische 
Besetzung der Aufsichtsrate. 


Gedanken zur Stellung der Arbeiterinnen in 
Geselischaft, Betrieb und Familie 


Als ich in die kirchliche 'Tatigkeit unter Arbeiterinnen eingefiihrt 
wurde, entschloB ich mich, erst einige Zeit bei Siemens als Fabrikarbei- 
terin zu arbeiten. Von den Erfahrungen dieser Zeit und den Erkenntnis- 
sen aus meiner Tatigkeit als Fiirsorgerin her vermag ich diesés.'Fhema 
zu behandeln. Aber gerade die Fabrikarbeit vermittelte mir die wesent- 
lichsten Erfahrungen und Eindriicke, auf die ich heute nicht mehr ver- 
zichten kann. 

Als nicht mehr sehr junger und bisher wenig handgeiibter Mensch 
versuchte ich mich an Maschinen, mit Bohrern, Senkern usw. Welches 
Wagnis ich damit unternahm, begriff ich zum Gliick erst, als ich mit 
Ausweis und Schiirze im Betrieb stand und nicht mehr so leicht ausreiBen 
konnte. Ob ich es riskiert hatte, wenn mir klar gewesen w4re, was mich 
erwartete? Der Kampf, am immer wieder neuen Arbeitsplatz bei Stiick- 
lohn und im Gruppenakkord den nétigen Lebensunterhalt zu verdienen. 
DaB es dann doch ging, verdanke ich nicht zuletzt freundlichen Arbeits- 
kameradinnen, die den armen Neuling stillschweigend mit manchem 
Handgriff und mit manchem Stoppen des eigenen Tempos halfen. Oder 
der mitfiihlenden Arbeiterin, die mir erst einmal ihre Brille auf die 
Nase setzte, als ich zunachst in keiner Weise den schnell laufenden, glan- 
zenden Senker und die winzigen Bohrlécher zueinander bringen konnte. 


Von diesen hartesten Augenblicken und Tagen im Betrieb her ist mir 
sehr eindrucksvoll ein Begriff davon geblieben, was diese -bei Besichti- 
gungen oft spielend und leicht erscheinende Arbeit bedeutet. Sie ist 
eine harte und anstrengende Tatigkeit — nicht nur fiir den Neuling — 
auch fiir den Erfahrenen. Die Beharrlichkeit und Schnelligkeit, mit der 
hier acht bis neun Stunden bei nur zwei Pausen von einmal 15 und ein- 
mal 30 Minuten die gleichen Muskeln und Nerven bei starkster Auf- 
merksamkeit angespannt werden. Das meist in schlechter Luft, unter 
Einwirkung von Chemikalien, oft in einem ohrenbetéubenden Liarm. Die 
berufstatige Frau wird hierdurch mehr angespannt und verbraucht als 
man annimmt. 

Welche Stellung nimmt nun die Arbeiterin in der Gesellschaft ein? 
Da sind mir die vielen Madchen wieder gegenwartig, die mir in den Um- 
kleideraumen, auf dem Weg zur Arbeit, in der Kantine allmahlich be- 
kannt und oft lieb geworden sind. Kann man von ihnen tiberhaupt-et- 
was Gemeinsames aussagen? Hier ist die Frau, die eben ihr 25jahriges 
Jubilaum als Arbeiterin feierte und deren Vater schon ein Leben lang 
bei der gleichen “Firma tatig war. Neben diesen langjahrigen Arbeiterin- 
nen aus Arbeiterfamilien stehen solche, die erst durch den sozialen Wir- 
bel der.letzten Jahrzehnte fiir kiirzer oder langer in die Fabrikarbeit 
getrieben wurden: Landwirtstéchter aus dem Osten, Kriegerwitwen, ze- 


schiedene oder verlassene Frauen ohne Unterhaltsanspruch, die Frau des 
Assistenzarztes, der nur 120 DM im Monat verdient, Friseusen und Biiro- 
krafte, die in der Fabrik bessere Verdienstmdéglichkeiten erhoffen, die 
Frau des Kriegsversehrten oder die des Beamten, der durch Entnazifi- 
zierung aus der Laufbahn geriet. Aber auch junge Menschen, die keine 
Lehrstelle fanden und nicht zuletzt jene Frauen und Madchen verschie- 
denster Herkunft, die hier verdienen, um den Hausstand mit aufzubauen. 

Bunt wie die herkunftsmaRige Zusammenstellung ist auch die wirt- 
schaftliche Lage der Arbeiterinnen. Ein Wochenverdienst von etwa 45 DM 
reicht nicht weit, wenn eine alleinstehende Frau sich und zwei Kinder 


davon erhalten 
mu. 45 DM aber 
als Wochenlohn 
einer jungen 
Frau, derenMann 
in einer kinder- 
losen Ehe mo- 
natlich als Fach- 
arbeiter etwa 400 
DM nach Hause 
bringt, sind ein 
zusatzlicher Bei- 
trag zur weiteren 
Hebung einer 
schon gesicherten 


Gesellschaft. Sie 
mitissen sich 


® durchsetzen und 


behaupten und 
zwar in einem 
groBen Kreis von 
Mannern und 
Frauen, Jungen 
undAlten,Gleich- 
gestellten und 
Vorgesetzten. 

Akkordarbeit 


Prifer und Si- 
ea rene fordern Ar- 


fF amilienexistenz beitsdisziplin, 


Alle ‘diese pas Gesicht dieser Arbeiterin, die zugleich noch erziehen zur 


| Mutter und Erndhrerin ihrer Familie ist, verrat : 
Frauen stehen etwas von der Harte und Anspannung, die der Schnelligkeit. 
als Berufstatige moderne Arbeitsprozef auch den Frauen satertegt. Wendigkeit und 
r. 


in der heutigen peeisisdig Genauigkeit, 
ohne die es auf die Dauer nicht geht. Eindriicke und Kenntnisse aus 
Wirtschaft und Technik werden der Arbeiterin im Betrieb vermittelt, 
die Politik erreicht sie tiber Betriebsratswahlen und die Zeitungen der 
Gewerkschaft. Die berufstatige Frau tut hier einen groBen Schritt in das 
6ffentliche Leben hinein. Damit sind zwar groBe Gefahren verbunden, aber 
die der Arbeiterin weitgehend eigene Schnelligkeit, Wachheit und Harte 
mit sich selbst kommt ebenfalls von hier. 


Woher die Frauen in den Betrieben auch kommen, wie unterschied- 
lich ihre wirtschaftliche Lage ist, durch die berufliche Tatigkeit zahlen 
sie alle einheitlich zur Schicht der Arbeiterinnen. So steht es jetzt in 
ihrem Ausweis, so werden sie bei der Volkszahlung eingeordnet. Auch 
bestimmt sich von da ihre Stellung in der heutigen Gesellschaft. Lange 
war die deutsche Arbeiterschaft letzte Klasse innerhalb der Gesellschaft, 
die von einem durch Besitz und Einkommen gesicherten Biirgertum, 


durch den Adel und die neu entstandene Gruppe der Kapitalisten be 
stimmt wurde. Die Arbeiterschaft war Proletariat — eine aus der Ge- 
sellschaftsordnung herausgefallene und verzweifelt um Existenz, Rechte 
und Geltung ringende Klasse. Das ist dem Bewu8tsein der Arbeiter und 
Arbeiterinnen noch nicht restlos entschwunden. Dazu war der Kampf 
zu lange und das Recht zu oft nur formales Recht. Mit Erstaunen merkt 
man im Betrieb, wie stark die Reste eines sozialen Minderwertigkeits- 
gefiihls bei den Arbeiterinnen noch vorhanden sind. Das wird deutlich 
an Ausspriichen wie: ,Man mu8 nicht schlecht sein, wenn man in die 
Fabrik geht!“ Es spiegelt sich auch in der Selbstverstandlichkeit, mit der 
ein unterlassener GruB des Gruppenfiihrers oder Meisters als Gering- 
schatzung gewertet /wird. Man spiirt es auch in der Befreiung, mit der 
jede Wertung aufgenommen wird, die nicht anders kann, wie den Men- 
schen als Menschen zu achten, seine Gleichwertigkeit unabhangig von 
Tatigkeit und Rang anzuerkennen. Aus solchen immer noch vorhandenen 
Empfindungen spricht die Geschichte der Arbeiterschaft. 

Tatsdchlich ist der Arbeiter heute-nicht mehr Proletarier. Die Halfte 
aller Erwerbstatigen im Bundesgebiet sind heute Arbeiter und Arbei- 
beiterinnen. Ihre Existenzgrundlagen, Rechte, ja Macht im Staate ha- 
ben sie sich in einem zahen Kampf errungen und sind in der Lebens- 
haltung und dem Durchschnittseinkommen einer breiten Schicht des heu- 
tigen Biirgertums gleichgestellt. In einer jahrzehntelangen Entwicklung 
stieg das Einkommen und damit die Lebenshaltung der Arbeiter an, 
wahrend im gleichen MaBe der Lebensstandard weiter biirgerlicher 
Schichten sank. Besonders in den letzten 10 Jahren sind neue gesell- 
schaftliche Gruppen entstanden. Eine breite Schicht, das Arbeitsbiirger- 
tum, entstand und umfaBt heute die Arbeiter, Angestellten, Beamten 
und die Akademiker in der modernen industriellen Welt. Dreiviertel al- 
ler Deutschen gehéren heute nach ihrem Einkommen zu diesem Ar- 
beitsbiirgertum, das nicht in Armut, aber doch ohne Sicherung durch Be- 
sitz und Vermégen lebt. Unter dem neuen Arbeitsbiirgertum aber ent- 
stand das neue Proletariat, das aus der Gesellschaft heraus in Armut und 
Hoffnungslosigkeit - gefallen ist: Rentner, Kriegsversehrte, alte Ange- 
stellte und Flichtlinge, die keinen neuen Start fanden. 7 

Nur in einer Himnsicht Sind heute die Arbeiter und Arbeiterinnen ‘in- 
nerhalb des Arbeitsbiirgertums noch benachteiligt: Die Sicherung ‘threr 
Existenz ist gering. Kurzarbeit, Arbeitslosigkeit, Versetzung an andere 
— schlechter entlohnte — Arbeitsplatze, das sind Ereignisse, mit dénen 
hier gerechnet werden mu8 und die gefiirchtet sind. Auch durch Krank- 
heit ist die Existenz hier leichter zu erschiittern als z. B. bei Angestell- 
ten, deren Gehalt eine Weile weiterlauft und nicht sofort auf die ge- 
ringere Summe des Krankengeldes sinkt. Nur dreimal im Jahr wird dem 
Arbeiter der durch’ Arztbesuch oder Behandlung entstandene Verdienst- 
ausfall vergiitet. So sind unter den ale ciea — em Angaben eires 
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Werkarztes — Simulanten selten, dafiir aber verschleppte Krankheiten 
haufiger. — Es ist begreiflich, daB Arbeiter, die in einer Umfrage be- 
fragt wurden, was sie vom Mitbestimmungsrecht am meisten erhoffen, 
in der Mehrzahl nicht Lohnerhéhung oder Beteiligung, sondern mehr 
Sicherheit angaben und auch mehr Geltung. 

Wenn nach der Stellung der Arbeiterin in der Familie gefragt wird, 
kann man antworten, daB sich das Leben dieser Frauen stark auf die 
Familie bezieht, im Durchschnitt starker, als das Leben vieler anderen 
Berufstatigen. Viele Frauen — die Lehrerin, Kindergiartnerin, Pflegerin 
und genug andere Berufstétige — vermégen auch heute noch in ihrer Be- 
rufsarbeit den Schwerpunkt ihres Lebens zu finden. Unmerklich gehen hier 
oft Dienst und privates Leben ineinander tiber. Bei der Arbeiterin im 
Betrieb ist die Trennung so kraB wie die Sirene, die Dienst und Privat- 
leben voneinander zeitlich trennt. Die Tatigkeit der Arbeiterin in der 
Fabrik ist Broterwerb — Mittel zum Zweck. — Das Leben setzt erst nach 
Feierabend ein. Es kann nicht anders sein — trotz aller Gewissenhaftig- 
keit, die diese .Arbeit fordert und bei’ aller Bedeutung, die sie fiir die 
Volkswirtschaft hat, denn sie ist mechanische und weithin sinnentleerte 
Arbeit. Nach acht oder neun Arbeitsstunden entlaBt sie den Menschen 
sehr miide und sehr leer zugleich. Eine Arbeiterin sagte einmal sehr ein- 
fach und klar: ,,Mit meinen Osramgliihbirnen kann ich sehr gut verdie- 
nen, aber mit meinen Osramgliihbirnen kann ich nicht leben.“ Mag der 
Mann den Inhalt seines Feierabends oft in Politik, bei Sport oder an- 
deren Liebhabereien finden, fiir die Arbeiterin sind es tiberwiegend Fa- 
milie und Haushalt. Hier kann sie noch als ganzer Mensch zu ihrem 
Recht kommen und auch eine mannigfaltige Tatigkeit finden. Es ist ftir 


diese Frauen der niachstliegende und natiirlichste Ausgleich: Zu einem 


geregelten geistigen Ausgleich fehlt meist die nodtige Anleitung und 
Spannkraft. 

So ,rennen sie denn gleich nach Hause“, wie sie selbst sagen. Von 
ihnen bleiben mir am eindringlichsten die Vielen in Erinnerung, die 
heute gleichzeitig Hauptverdienerin, Haushaltsvorstand, Hausfrau und 
Mutter sind. Aus vielen Gesprachen und taglicher Anschauung wurde 
mir sehr deutlich, welches Ueberma8 an Arbeit, Sorge und Verantwor- 
tung hier neben der Arbeit im Betrieb bewAaltigt werden mu. Nicht 
nur,daB diese Frauen schon an der Maschine zwischendurch den Kiichen- 
zettel und den nachsten Einkauf tiberlegen oder da sie rechnen, wie 
das Geld reichen kénnte. Viel driickender sind ihre Sorgen, die sie auch 


wahrend der Arbeit nicht loslassen — denen sie starker ausgeliefert sind 


als bei anderer Tatigkeit,; die den Geist starker in feste Bahnen zwingt. 
Da hat ein Kind friih Fieber und die Mutter kann doch nicht zu Hause 
bleiben. Da kommen Schulferien und freie Tage der Kinder als neue 
Belastung. Aber auch die taglichen kleinen Sorgen. Ob das Kind piinkt- 


lich aufgestanden ist? Ob es in der Wohnung nicht zu kalt wird bis sie 
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nach Hause kommt? Viele Gedanken sind bei dem Halbwiichsigen, den 
man nicht mehr recht in der Hand hat. An wievielen Kinderbetten lie- 
gen friith die kleinen Zettel der Mutter: ,,Leg das Bett aus. wasch Dich 
sauber, sei brav, schiir den Ofen nach. Deine liebe Mutter.“ Die gréfSite 
Last dieser Frauen ist die Ailleinverantwortung und die Erziehung ne- 
ben der Berufsarbeit. Hieraus entwickelt sich oft ein auf Selbstverant- 
wortung gegriindetes Vertrauensverhialtnis zwischen Mutter und Kin- 
dern. Aber auch manche Erziehungsschwierigkeiten und Verwahrlosung 
von Kindern und Jugendlichen wird durch ein so verkiirztes Familien- 
leben verursacht., Diese Frauen schaffen ihr Leben nur, indem sie un- 
ablassig arbeiten, wochentags und sorihtags mit immer viel zu wenig 
Schlaf. Werkarzte sprechen mit ‘Sorge von mancher chronischen ‘Ersch6p- 
fung durch diese standige Ueberanstrengung. Trotz der Harten ihrer Ta- 
tigkeit finden diese Arbeiterinnen méist in dieser Verantwortung Gliick 
und den Sinnxihres Lebens. Bine Arbeiterin stellte dazu einmal fest: 
,Man staunt, was man als Mutter alles aushalt.“ 

Viel schwieriger liegen die Dinge bei den Alleinstehenden, die nicht 
mehr in einer Familie leben oder innerlich nicht mehr von ihr getragen 
werden. Ihr Mittagessen nehmen sie in der Kantine ein und kommen 
nach der Arbeit in ihr,.Zimmer oder ihre Schiafstelle. Besonders die jun- 
gen Arbeiterinnen suchen noch das Gegengewicht zu ihrer Arbeit. Sie su- 
chen es in der menschlichen Partnerschaft. Viele der jungen Arbeiterin- 
nen heiraten. Auch der ,,Freund“ spielt eine groBe Rolle. Die Gedanken, 
die hier wahrend der Arbeit so oft bei Mlirt, Tanz, Schlager und Kino 
sind, und die Ueberbewertung des AeuBerlichen sind Zeichen einer tiber- 
aus schwierigen und gefahrdeten Lage. Das gesuchte echte menschliche 
Erlebnis wird nach acht oder neun Stunden mechanischer und ermiiden- 
der Arbeit nicht mehr gefunden. Hungrig nach einem Gegengewicht — 
nach Leben — gehen diese Frauen und Madchen aus dem Betrieb in eine 
Welt hinaus, wie sie heute mit all ihren Gefahren drauBen wartet. Es 
sind nicht immer die Liebenswiirdigsten aber gewi8 die Aermsten in den 
Fabriken. Sie suchen bewu8t oder unbewu8t und oft auf so vielen Irr- 
wegen den Mitmenschen als Auagietcn ‘2 zu einer sinnentleerten Arbeit. 

_ Kathe Truhel 


Wir suchen Freude, wir suchen das Leben 


Ein wenig Wehmut tiberfallt uns, wenn wir das Bild von den zwei 
Madchen ansehen. Wenn wir uns doch auch so freuen kénnten! Warum 
freuen sie sich é¢igentlich? Weil sie da sind, weil sie jung und gesund 
sind, weil sie etwas tun diirfen, was ihnen SpaB macht, weil das Leben 
schén ist? Wir haben uns doch auch einmal so freuen kénnen. Aber das 
ist lange her! Wissen wir noch, wie interessant das Leben damals war, - 
_ wieviel Ueberraschungen es uns schenkte? Wir entdeckten ein Vogel- _ 

nest — Fan erfanden ein neues Belial beim Nachbarn waren junge — 
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Katzchen oder Laimmer 
angekommen -- die er- 
sten Schneegléckchen 
bliihten. Das Leben war 
so reich — und’ heute? 
Kénnen wir uns noch 
ganz von Herzen freuen, 
schenkt uns das Leben 
noch etwas? Es liegt 
'doch eine Welt zwischen 
diesen) lachenden Kin- 
idern und unserem ern- 
sten Berufsleben_als Er- 
'wachsene. Sollen wir sen- 
| timental werden und sin- 
gen: ,,Ach, wiiBt‘ ich doch 
iden Weg zuritick. . . “? 
| Das paBt dann auch wie- 
der nicht zu uns niich- 
!'ternen Menschen von 
Pe EAS heute, und helfen kann 
a e> Uns auch nicht. 

Gibt es wirklich keine evils mehr fiir uns heute? Die Kinder- 
freude, ja die ist wohl endgiiltig vorbei. Jetzt, da wir erwachsen sind, 
leben wir nicht mehr so sorglos. Damals nahmen wir den Augenblick 
so wie er war, auch wenn hier und da schon hausliche Sorgen mit auf 
uns ruhten, sahen wir sie nicht so schwer, wie wir sie heute oft sehen. 
Wir wuBten noch nicht, wieviel Enttéuschungen die Welt fiir uns be- 
reit hielt. Wir bedachten nicht, wie verginglich alles ist: daB die Blii- 
ten so schnell verbliihen, da8 die Lammer eines Tages gro8 sind und 
geschlachtet werden, da8B auch wir einmal miide Menschen sein und 
unsere Krafte schwinden wiirden. Und das andere, wir kannten noch 
nicht den Beruf. Wir ahnten noch nicht, was es hei$t, eingespannt sein 
in den Betrieb, am FlieBband arbeiten, im Akkord stehen. Wir wu8- 
ten noch nichts von der Angst um die Entlassung, wir hatten noch keine 
nervésen Kopf- oder Magenschmerzen, die heute einfach daher rihren, 
daB die Arbeit und die Menschen, mit denen wir zusammengespannt 
sind, uns hetzen und nicht zur Ruhe kommen lassen. Wir hatten noch 
nicht erfahren, daB auch wir selbst anderen Menschen mit unserer ge- 
reizten Art auf die Nerven gehen kénnen. Mu das nun alles so sein, 
diirfen wir nicht als Menschen den Wunsch nach Freude haben, diirfen 
wir nicht ganz ehrlich uns als Frauen bekennen, die sich nach Menschen 
sehnen, denen sie vertrauen kénnen und auch nach solchen, denen sie 
Liebe schenken kénnen? 


Als ich im Mai auf der Frauenkonferenz des DGB in Mainz war, da 
hatten sich dort Frauen getroffen, die zum Teil schon Jahrzehnte lang 
als gehetzte und miide Arbeiterinnen im Betrieb stehen, Frauen, die 
trotzdem noch mit ihren letzten Kraften sich fiir ihre Kolleginnen ein-- 
gesetzt haben, daB die Arbeitsbedingungen besser wurden. Viele von 
ihnen hatten allerlei erreicht in ihrem Kampf, iiber das sie hatten stolz 
und froh sein kénnen. Aber es schien mir, daB die meisten tiber all der 
Last und Miihe das Lachen verlernt hatten, und durch so viele Reden 
dieser Frauen klang der eine Ruf, — ohne daB sie dem besonders Wor- 
te gaben —, das aber dann eine Bundestagsabgeordnete deutlich aus- 
sprach, und das etwa dem Sinn nach so lautete: Wer hilft uns, daB wir 
aus unserer Rastlosigkeit und unserem Gehetztsein wieder zur Ruhe 
finden, wer hilft uns, daB wir wieder Menschen sein diirfen? Diese 
Frau, eine Arbeiterin, hat ftir uns alle, fiir Millionen von Frauen ge- 
sprochen. Soll der Ruf ins Leere gehen? 

Wir haben — duBerlich gesehen — immer noch einmal ein paar 
Minuten der Ruhe, aber wir kénnen ja innerlich nicht mehr ruhig sein: 
schnell eine Illustrierte durchblattern, schnell einmal das Radio an- 
stellen, schnell noch in den Film laufen! Wir tun viele Dinge, aber 
selten gibt uns etwas wirkliche Freude, die anhalt. Wir begegnen 
vielen Menschen, aber selten fiihren wir mit einem Menschen ein Ge- 
sprach, in dem wir unsere Noéte sagen und auf seine Note héren koén- 
nen, indem wir. uns gegenseitig helfen, indem eine wirkliche mensch- 
liche Verbindung geschaffen wird. Gibt es.denn da gar keine Hilfe 
fiir uns berufstatige Frauen, eine Hilfe zur Ruhe, zur Freude, zum 
Menschsein, d. h. zum rechten Leben? Sind wir nicht bei all unserer 
Rastlosigkeit innerlich alle schrecklich leer? 

Wenn uns heute jemand sagte: ,Ich will Dir helfen, daB Du Mensch 
sein kannst, Deinen Beruf sollst Du behalten, aber sonst sollst Du ha- 
ben, was Du méchtest“, — glaubst Du, daB das geht? Was miBte ei- 
gentlich anders werden, was miiBte Dir abgenommen sein, was miiBtest 
Du haben? — Wollen wir es uns nicht wissen lassen, was anders wer- 
den muB? Was hilft uns zur Freude, was hilft uns, Mensch zu wer- 
den, was hilft uns zum rechten Leben? Es ware schén, wenn viele 
Menschen aus dem Betrieb uns da etwas schreiben wollten. Solche, die 
mitten in der Not stehen und solche, die meinen, da8 sie wohl auch 
hier und da einmal Mensch sein diirfen. 


Marlies Cremer 
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DER LEHRBRIEF 


Wie funktioniert die Wirtschaft? II.) 


In unserem ersten Lehrbrief unter dem gleichen Titel (Mitarbeit Nr. 
2/3) behandelten wir die Zins- und Kapitalbildung. Dabei kamen wir 
zu dem Ergebnis, da der Zins ein Preis ist, der sich auf folgerichtige 
Weise auf dem Kapitalmarkt bildet und der den Ausgleich zwischen 
Kapitalangebot und Kapitalnachfrage schafft. 


Prejse und Wirtschaftssysteme 


Heute wollen wir uns nun der Preisbildung im allgemeinen zuwen- 
den, und zwar der Preisbildung in einer freien Marktwirtschaft, in der 
es — wenigstens grunds&atzlich — keine von Staats wegen oder von Un- 
ternéhmerzusammenschltissen festgesetzten Preise gibt, die weder itiber- 
schritten (Héchstpreise), noch unterschritten (Mindestpreise) werden diir- 
fen. Naturlich findet man in der Wirklichkeit keine Wirtschaftsord- 
nung, in der alle Preise dem freien Spiel der Krafte unterliegen. Ja, 
man kann diesen Satz im Hinblick auf heutige Bedingungen noch mehr 
einschranken und sagen, daB auch in freien Wirtschaftssystemen wohl 
die Mehrzahl der Preise auf die eine oder andere Weise von auBerékono- 
mischen Faktoren beeinfluBt wird, also nicht ein absolutes Spiegel- 
bild der tatsachlichen Angebots- und Nachfrageverhaltnisse gibt. Aber 
immerhin gibt es Wirtschaftsordnungen, in denen die freie Preisgestal- 
tung eine vorherrschende Rolle spielt und denen gegeniiber die zustan- 
dige Wirtschaftspolitik bestrebt ist, Markte mit gebundenen Preisen 
so bald wie irgend méglich abzubauen. Diese Tendenz kénnen wir 
auch in der westdeutschen Wirtschaft seit der W&ahrungsreform 1948 
beobachten. Man ist bemiiht, den Preis auf méglichst vielen Markten 
voll funktionsfahig zu machen und nur dort mit kinstlichen Preisrege- 
lungen einzugreifen, wo man glaubt, einen bestimmten, im Verhaltnis zu 
anderen Wirtschaftszweigen benachteiligten Produktionssektor stiitzen 
zu miissen. Solche MaBnahmen, z.B. die Festsetzung von Mindestprei- 
sen, die Einfiihrung von Subventionen, die Zuteilung von Exportpramien 
an gewisse Industrien, an deren Ausfuhr der Staat interessiert ist, wer- 
den sich im modernen Wirtschaftsleben von Zeit zu Zeit zur Ankurbelung 
als unvermeidbar und notwendig erweisen. Jedoch wird sich der ziel- 
bewuBte Wirtschaftspolitiker immer klar dariiber sein, da Eingriffe 
dieser Art nur eine zeitlich begrenzte Dauer haben diirfen, wenn er 
prinzipiell eine Liberalisierung der Wirtschaft verfolgt. Denn jeder Ein- 
griff in den Preismechanismus einer freien Marktwirtschaft ist system- 
fremd und bringt Stérungen mit sich, die oft yngeahnte Folgen haben. 
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Von Dr. Schacht wird z. B. gesagt, daB er unter Hitler nicht beabsich- 
tigt habe, ein neues Wirtschaftssystem auf iiberwiegend planwirtschaft- 
licher Grundlage einzufiihren. Das mag stimmen. Aber mit seiner Ein- 
fiihrung der Devisenbewirtschaftung kam es zwangslaufig Schritt fir 
Schritt zu einer Wirtschaftsordnung mit tiberwiegend planwirtschaftli- 
chen Elementen: die Knappheit der Devisen (das sind auslandische Zah- 
lungsmittel, die der Importeur fiir den Ankatf von auslandischen Pro- 
dukten braucht), die die Folge einer. Autonomie anstrebenden Wirt- 
schaftspolitik war, zog notwendigerweise die Errichtung von sogenann- 
ten Reichsstellen nach sich, die die Devisen und damit vor allem die 
bendtigten auslandischen Rohstoffe zuteilten. So wurde letzten Endes 
von einer Staatsbehérde bestimmt, welche Industrien den Vorrang in 
der Produktion haben sollten und welche zuriickzutreten hatten. Nicht 
der Bedarf des Einzelverbrauchers war das Entscheidende, sondern die 
politischen Ziele der Staatsfihrung. 


Verbundenheit der Mirkte 


Hier ist der Punkt, an ‘dem wir uns fragen miissen, wie sich der 
Preis in einer freien Wirtschaft bildet und worin seine Funktion be- 
steht. Mit der Antwort auf den ersten Teil dieser Frage pflegt man 
schnell bei der Hand zu sein: Angebot und.Nachfrage regeln den Preis. 
Bei groBem Angebot und geringer Nachfrage fallt der Preis, bei kleinem 
Angebot und grofer Nachfrage steigt der Preis. Diese Feststellung 
bringt jedoch bestenfalls eine Teilwahrheit zum Ausdruck,denn sie setzt 
das Vorhandensein von Spezialmarkten voraus, die nebeneinander be- 
stehen und nichts miteinander zu tun haben. Das gibt es aber in Wirk- 
lichkeit nicht. In Wirklichkeit konkurrieren Butter und Kase um den 
Vorrat an Milch; oder, um ein weiteres Beispiel zu erwahnen: sowohl 
die Bauindusterie als auch die Zellulosefabriken und die Verbraucher 
von Brennholz konkurrieren um den Vorrat an Holz. Andererseits tritt 
das Angebot an Fleisch in Wettbewerb mit anderen Nahrungsmitteln, 
wie etwa mit Obst, Gemiise, Eiern, Kase, Fisch usw. Ist der Fleisch- 
preis relativ hoch, so wird das dem Absatz von Molkereiprodukten oder 
von Fisch zugute kommen. Ist, wie heute, die Butter relativ teuer, hat 
das einen starken EinfluB auf die Absatzméglichkeiten von Margarine. 
So konkurrieren alle Waren auf der einen Seite mit den vorhandenen 
Produktionsméglichkeiten auf der anderen um die Nachfrage der Kon- 
sumenten. Man spricht mit Recht von einer Interdependenz aller Mark- 
te, womit zum Ausdruck kommt, daB alle Markte irgendwie miteinander 
zusammenhangen und einander beeinfluBen. Wir diirfen also nicht den 
Fehler begehen und jeden einzelnen Markt fiir sich betrachten. 


Gleichzeitig ist zu beriicksichtigen, daB der Preis seinerseits den Um- 
fang von Angebot und Nachfrage beeinflu&t. Ein steigender Preis ver- 
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gréBert das Angebot und schrinkt die Nachfrage ein. Ein fallender Preis 
regt die Nachfrage an-und driickt auf das Angebot. Der Umfang des 
Angebotes hangt auch von den Herstellungskosten und der Dringlichkeit 
ab, mit der es abgesetzt werden mu8. Ein Produzent mit finanziellen 
Reserven wird bei einem Preissturz sein Angebot in der Hoffnung auf 
bessere Zeiten zuriickhalten, wahrend der kapitalarme Unternehmer auf 
schnellen Absatz ,zu jedem Preis“ angewiesen ist. Der Umfang der 
Nachfrage wird weiterhin bestimmt durch den Kaufwillen und die Kauf- 
fahigkeit des Verbrauchers. Selbstverstindlich kommt in der Wirklich- 
keit immer nur die wirksame Nachfrage in Betracht. 


Preis als Regulator 


So dient der freie Preis als ,.Knappheitsindikator“, der anzeigt, wel- 
che Giiter knapp und welche reichlich vorhanden sind. Fiir den Un- 
ternehmer ist er eine HauptgréBe, die er immer im Auge haben wird 
und die im Wesentlichen' seine Handlungen bestimmt: 'steigende Preise 
regen seine Investitionstatigkeit an, fallende Preise machen ihn zuriick- 
haltend. Wichtig ist es auch zu erkennen, da8 in einem Wirtschafts- 
system mit freier Preisbildung es letzten Endes der Verbraucher 
ist, der Art und Umfang der Produktion bestimmt. Seine Nachfrage, 
seine Bediirfnisse sind der entscheidende Ausgangspunkt jedweder Her- 
stellung.von Giitern. (Die Vergegenwdartigung dieser an und fiir sich 
selbstverstaéndlich erscheinenden Feststellung ist deshalb von groBer Be- 
deutung, weil in allen Formen der Planwirtschaft von oben her Art 
und Umfang der Giiterproduktion bestimmt wird, wahrend auf die ein- 
zeinen Verbraucher und ihre besonderen Wiinsche viel weniger Riick- 
sicht genommen werden kann. In diesem Zusammenhang kénnen wir 
uns auch bewuBt machen, welch enge Beziehungen zwischen der Wirt- 
schaftsordnung und der allgemeinen Staatsordnung bestehen. Eine 
Staatsordnung, die dem Einzelmenschen grofe Rechte einraumt, wird 
auch ein Wirtschaftssystem bevorzugen, in dem das Hauptgewicht der 
Verantwortung auf den Entscheidungen von Einzelmenschen und nicht 
auf Staatsbehérden ruht. Das sozialisierte England ist ein Sonderfall, 
der fiir sich betrachtet werden muBte.) 


Der freie Preis ist sozusagen die Komplementarerscheinung einer 
sehr verzweigten Arbeitsteilung, und es ist wohl nicht zuviel gesagt, dai. 
ohne die Ausbildung dieses Systems die Versorgung des modernen, zi- 
vilisierten Menschen nicht so differenziert und vielfaltig sein kénnte, wie 
sie es tatsachlich ist. Ob das nun tiberhaupt wiinschenswert ist, ob es 
als ‘Ideal und letztes Ziel hingestellt werden soll, steht auf einem be- 
sonderen Blatt und hat-uns an dieser Stelle nicht zu beschaftigen. 


(Wird fortgesetzt.) ha | Christian Klipstein 


fd ext und Ewigkeit 


Johann Hinrich Wichern (1808—1881) 


Zur sozialen Aufgabe ‘der Kirche 


Es ist der dringende, unabweisbare heutige Beruf der Kirche, sich des Pro- 
letariats in seinem tiefsten Grunde anzunehmen. Es ist die nadchste Pflicht, wenn 
sie sich nicht der Lieblosigkeit gegen ihre eignen Kinder, ohne sich recht- 
fertigen zu kénnen, zeihen lassen und zulett vor Goltes Richterstuhl ver- 
stummen will. 


Nur durch eine sittlicdhe Wiedergeburt des Volkes in seinen oberen und 
unteren Sténden kann eine befriedigende Ausgleichung zwischen den ver- 
schiedenen Besitstanden médglich werden, eine Ausgleichung, die, wenn sie 
griindlich . . . sein soll, im Innern, in den Gemitern beginnen muh. 


Die Tageldhner sind einer von den vielen Beweisen, dak die Arbeiter- 
fragen durch die Lohnfrage (der Lohn hat bei ihnen ja schon aukerordentlich 
erhéht werden missen) allein nicht und nie zu erledigen ist. 


Die Kirche steht jet da, Prediger sind angestellt - aber keiner der Prole- 
tarier - ihrer sind dort Tausende - kommt um zu héren. Suchen die Proletarier 
_ nicht mehr die Kirche, so mu die Kirche anfangen, die Proletarier zu suchen, 
und nicht rasten, bis sie sie mif dem heilbringenden Worte gefunden hat. 


Die Innere Mission hat es jetst. schlechterdings mit der Politik zu tun, und 
arbeitet sie nicht in diesem Sinne, so wird die Kirche mit dem Staate unter- 
gehn. Zwar ist ihre Aufgabe nicht, Gber Staatsformen zu urteilen und zwischen 
politischen Parteien’ als solchen zu entscheiden, aber dak die Staatsbuirger mit 
dem christlichen Geiste erfillt werden, gleichviel unter welcher Staatsform - 
das mufs eine ihrer ernstesten Sorgen sein von heute an. | 


Nicht blof kommt daher die mangelnde Beteiligung der spezifisch Frommen 


16 


mF - 

» - “ 
ge Bis: 

> 


aid Wh eadte ak Ses 


: ° * 7 . 4 ** . , 
; oy 6 J + & . oS pe. eae t > ‘ roe “— #.. eye 7 pe ‘ 7 ‘ 7}. oe. ee a " z , a a? on a 

Bets ee A) Set OT ae Lad ei” Aan tagbere Sato. pA alt aye LE eA cae: Dy PARE od > a ie BR AR RL LP 6 Or Rae Seay ANAM RN SETTE Oe Peete 
is 5 Em MRL St fd, WPM SRL PANO ee ee ioe ried asia eens ee ere a a Se rac aga Age aE eet 
a ae BUN Se Sie EF i A Se Sn Lea LER, BU ne i ee Seale LL Tahoe, Wale ci we 


) 


» 


oder ,Christlichen”, wie sie sich nennen, an der Politik und deren. Fragen, 
sondern daher namentlich auch ihre Nichtbeteiligung an den groken sozialen 
Fragen der Gegenwart, namentlich an der sogenannten Arbeiterfrage .. . 
Diese Entziehung ist nicht die Selbstverleugnung, die Christus fordert, sondern 
die Ablehnung des Kampfes fiir ihn, und eine Verleugnung der Offenbarung 


des g6ttlichen Reiches, welches die Lésung auch dieser grofen Volksfrage in 
sich schlieft. 


Die Angelegenheiten des Proletariats miissen auf die Kanzeln und so in die 
Gemeinden gebracht werden. Ist es nétig, dak wir uns erst wieder verwahren, 


dak wir hier nicht von der politischen, auch nicht von der sozialen, sondern von 
der kirchlichen Lésung der Proletarierfragen handeln. 


Die Kirche muf Manner aus sich hervorgehen lassen, fiir die sich jede Stelle 
im Volksgetriebe in eine Kanzel verwandelt, Manner voll Glaubens, voll Mut, 


geschickt, beredt, brennend in Liebe zum. Volk, mit Zeugnissen des Geistes 
und der Kraft geristet. 


Aber es soll nicht blof gepredigt werden. Fir ebenso wichtig halten wir 
den damit verbundenen persénlichen Besuch der Proletarier und den Verkehr 
mit ihnen in ihren Haéusern, an ihren Sffentlichen Arbeitsstatten .. . 


Oder ist der Kreis der tiichtigen Christen wirklich so eng und klein? Oder 
fiirchtet man sich falschlich, den Kreis zu erweitern? Oder ware das Wort nur 
an einen Stand gebunden? Wer will das behaupten? Oder schweigen diese 
Stimmen unter uns aus Furcht oder Ungeschick oder aus welchem Grunde sonst? 


Dann miten die Steine schreien! Das sind lauter mit der sozialen Frage zu- 
sammenhangende Fragen. | 


Wer zu solchem Dienst bereit ist, wer aus der Kirche und Gemeinde heraus 
sich anfindet und anwerben lassen wolite, sollte willkommen sein und keiner 
weiteren Prifung unterworfen werden; die Tat ist in diesem Falle der Erweis! 
Wir bemerken aber noch einmal ausdriicklich und auf das Bestimmteste, dak 
von Armenpflege hier nicht die Rede ist. . . | 


Ein neuer Schritt, der noch getan und verfolgt werden muh, ist: christliche 
Association der Hilfsbediirftigen selbst fiir deren soziale Zwecke (Familie, Be- 
sit; und Arbeit) zu veranlassen. Begibt sich die Innere Mission erst ernsthaft 
an die Verwirklichung dieser Aufgabe, so ist der Grenzstein aufgerichtet zwischen 
der bisherigen und einer kiinftigen Epoche der christlich rettenden Liebesarbeit... 
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ELEY hier ist Not. x 


Helfen Sie mir doch!” 


Kinder, die nichts vom Leben erwarten dirfen 


Peter ist jetzt 14 Jahre alt geworden. Er sieht ganz munter aus, ob- 
wohl er eigentlich keinen Grund hat, so vergnigt aus den Augen zu 
schauen. Peter ist zu klein fiir sein Alter, aber er ist ziemlich krAaftig. 
Wenn man seine Beine anschaut, dann sieht man, da8B er an der Rachi- 
tis nicht vorbeigekommen ist, auch sein Brustkorb wtirde es beweisen — 
aber wer sieht sich schon so genau die Menschen an! 

Als Peter noch ein kleiner Junge war, lebte er in OstpreuBen. Es 
war Krieg, aber es ging ihm gut. Alser sieben Jahre alt geworden war, 
ging der Krieg zu Ende, aber das Schlimme kam erst. Peters Mutter 
wurde irgendwohin verschleppt und der kleine Junge lebte bei frem- 
den_Leuten. Einmal hier, einmal dort. Mal hatte er es gut, mal wurde 
er ausgenutzt, je nachdem wie das Herz der betreffenden ,,Eltern“ be- 
schaffen war. 

Peters Vater war zu Anfang des Krie- 
ges in russische Gefangenschaft -gekom- 
men. Als er frei wurde, machte er sich 
auf den sehr komplizierten Weg nach 
Westen und auf die Suche nach seiner 
' Familie. Er fand seinen Sohn Peter. 
Peter hatte eigentlich keine Lust, es noch 
einmal mit einem wildfremden Mann, zu 
dem er. Vater sagen sollte, aufzuneh- 
men, aber schlieBlich fiigte er sich in das | 
Unvermeidliche. 

Der Vater besah sich seinen Sohn und 
fand, dafi mancherlei an ihm zu reparie- 
ren war. Oftmals sorgte er sich, ob er 
alles wiirde ausgleichen kénnen, was das 
Leben dem Jungen zugefiigt hatte. Die 
beiden Manner setzten sich auf die Ho- 
senbéden und arbeiteten ftir die Schule. 
Peter fand es herrlich, da sich dieser 
Vater die Zeit nahm. Das war ihm noch 
nicht vorgekommen. Sie arbei- 
teten und arbeiteten — aber sie 
—eEOTT Y schafften es nicht. Peter kam 


nur bis zur siebten Klasse! In der Schule sagte man: ,,Dieser Peter, 
der wird es schon machen, der hat Charakter, ist tiichtig, flink, fleiBig 
— tiber einen solchen Jungen kann jeder Lehrherr sich freuen!“ 

Peter ging zum Arbeitsamt, zur Berufsberatung und sagte: ,So, da 
bin ich. Bauschlosser méchte ich werden!“ — Das Arbeitsamt fiihrte eine 


Eignungspriifung durch und das Resultat war gut. Peter hatte die be- 


sten Voraussetzungen, um ein guter Bauschlosser zu werden. Niemand 
zweifelte daran, daB er seine Schulliicken im Laufe der Zeit wiirde auf- 
fillen k6nnen. Die Schule bescheinigte dem Jungen, daB er sicher das 
Ziel der Volksschule erreicht haben wiirde, ware sein Leben anders ge- 
laufen. Eine Firma, die Bauschlosserlehrlinge suchte, nahm auch, durch 
Vermittlung der Berufsberatung, Peter auf die Liste. Aber: Zuerst muB- 
te der Junge nochmals zu einer Eignungspriifung, nochmals zu einem 
Psychologen. Und obwohl sich auch jetzt kein fauler, untiichtiger Peter 
fand, er bekam die Lehrstelle nicht. Begriindung: Er hat nur die siebte 
Klasse. Er ist ein Sitzenbleiber! 

Peter war sehr betroffen tiber dieses Urteil. Peters Vater biB die 
Zahne zusammen. Peter ist jetzt oft zehnmal hintereinander im Ar- 
beitsamt und sagt zum Berufsberater: »Sie werden sehen, ich schaffe es 
doch noch!“ 

Das ist ein Schicksal von vielen gleicher Art. Die Kinder, die jetzt 
die Schule verlassen haben, sind in den Jahren 1943 und 1944 eingeschult 
worden. Jeder weiB, unter welchen Bedingungen sie lernen muBten — 
jeder weiB es und jeder vergiBt es, wenn diese Kinder dastehen und um 
Existenzberechtigung bitten. Die Situation ist in den Landern des Bun- 
des verschieden, aber iiberall bestehen die gleichen Probleme. Um ein 
Beispiel zu geben: In der Stadt Hannover haben‘von allen Madchen und 
-Jungen, die jetzt die Schule verlassen haben, 50 v. H. das Ziel der Volks- 
schule, die achte Klasse, nicht erreicht! Das ist ein ganz ungewdéhnlich 


hoher Prozentsatz, eine deutliche Quittung fiir die Vergangenheit und 


— eine schwere Belastung fiir die Zukunft. In Landern, in denen die 
Arbeitsmarktlage giinstiger ist, etwa in Rheinland-Westfalen, kommen 
auch diese Madchen und Jungen schneller unter, in den armen Landern 
ist es beinahe hoffnungslos, einen verniinftigen Berufsweg fiir diese 
,sitzenbleiber“ zu finden. Sie sind kriegsgeschadigt, aber sie werden 
mit normalen MaSstaében gemessen. Sie kénnen nicht dafiir und oft- 
mals gibt man ihnen doch die Schuld. Auch in einfachsten Berufen stehen 
sie weit hinter der Konkurrenz der normalen Schulabgange, der Mit- 
telschiiler und der Abiturienten zuriick. Ihre Situation ist, wenn es sich 
um eine Lehre handelt, aber auch, wenn es um einen einfachen Arbeits- 
platz geht, fast hoffnungslos. 

Wenn diese jungen Menschen zur Berufsberatung kommen, dann ha- 
ben sie ganz bestimmte Wiinsche und Vorstellungen. Diese Wiinsche 
sind miproels libertrieben, sondern den Verhdltnissen angepaBt. Wenn sie 
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das zweite Mal kommen, haben sie die eigene Lebensvorstellung schon 
aufgegeben, sie sagen: ,Haben Sie nicht etwas anderes, wenn ich schon 
nicht Schlosser werden kann?“ — und dann kommen sie wieder und 
bitten: ,Helfen Sie mir doch — ich wei ja, daB ich nichts zu erwarten 
habe.“ 

Der erste Schritt in die Welt kann von diesen Kindern, die schreck- 
lichste Verhdltnisse tapfer ertrugen, nicht mutig und freudig getan wer- 
den. Von Anfang an sind sie Bettler. 


Erna Donat 


DIE ~ 


ANSCHLAGTAFEL 


Lehrgange, Tagungen und Freizeiten 


Evangelische Aktionsgemeinschaft fiir Arbeiterfragen 
Kirchentag 1952 Stuttgart 


Am Sonnabend, dem 30. August, findet wa&hrend des Stuttgarter Kirchentages ein 
Sondertreffen von Arbeitern statt. 


Arbeiterwerk der Miannerarbeit der EKD 


Hessen-Nassau: Das Evangelische Arbeiterwerk in Hessen und Nassau fiihrt Wo- 
chenfreizeiten auf SchloGb Wolfsgarten bei Egelsbach durch 
vom 2. 8, — 9. 8 und 16. 8. — 24, 8, 


Anmeldungen an Evangelisches Arbeiterwerk — im Evangelischen Mannerwerk — 
in Hessen und Nassau, Gesch.-Stelle: (16) Neu- ee b. Ffm.., 
Alicestr. 48, Tel. 8792. 


Pfalz: Fiir evangelische Arbeiter der pfdlzischen Industrie findet auf der Ebern- 


burg eine Woche ftir Erholung und Besinnung statt: 
19. 7. — 26, 7. 


Anmeldungen an das Landesamt ‘fir Mannerarbeit in der Pfalz, Kaiserslautern, 
Fischbacherweg 34, Tel, 4554 Kaiserslautern. 


Evangelisches Arbeiterinnenwerk 


Hessen: 24.— 31.7. Arbeiterinnenfreizeit im Allgaiu, Berggasthof, 1300 m Hdhe; 
| Preis: Fahrt einschl. Verpflegung und Unterkunft DM 50,— 
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11.— 23. 8. Arbeiterinnenfreizeit im Allgau, Berggasthof, 1100 m Hdéhe; 
Preis: Fahrt einschl. Verpflegung und Unterkunft DM 79,— 


Anmeldungen an das Evangelische Arbeiterinnenwerk, Frankfurt-Griesheim, 
Im Bruch 5. 


Verband Evangelischer Arbeitervereine (EAB) 
20. 7. — 26. 7. Arbeitslehrgang im Adam-Stegerwald-Haus, Kénigswinter, 
Anmeldungen bis 16. Juli an die Geschaftsstelle, Unna, Hartinger Str. 92, Tel, 2612. 


Evangelische Akademien: 


Bayern (13b) Tutzing/Obb.:: 
25. 7. — 27. 7. Tagung fiir Unternehmer. 


Braunschweig (Braunschweig, Peter Joseph Krahéstr. 11): 


Juli: |Sinn der Arbeit“ (Arbeiterfreizeit), Leiter: Prof. Schmidt-Japing 


in einem der Hauser ,Haus Hessenkopf*“ bei Goslar oder ,,Wald- 
kater“ bei Lautenthal). 


Hessen und Nassau (Frankfurt/Main, Schaumainkai 23). 
7. 7,— 10 7. Tagung fiir junge Arbeiter und junge Arbeiterinnen 
11. 7. — 13. 7. Tagung mit dem Arbeitskreis junger Unternehmer 
14. 7. — 17, 7. Junge Generation mit jungen Arbeitern, 


Schleswig-Holstein (Rendsburg, Martinshaus, ‘Kanalufer 48): 


12:7. — 14. 7, Tagung fiir Fiirsorgerinnen und Sozialarbeiter in der Grenz- 
landakademie Sankelmark 


Wiirttemberg (Bad Boll ii. Gdppingen): 


‘7. 7, -— 11. 7. ,,Menschsein in der modernen Arbeitswelt“ 
 Tagung fiir Arbeiterinnen (in Verbindung mit dem, Evangelischen 
Madchenwerk) 


22. 7. — 28. 7. Lehrlingstagung 
29. 7.— 5. 8. Ferienwoche fiir Arbeiter mit ihren Frauen. 


Evangelische Sozialakademie Friedewald: 

8. 7. — 28. 7. Erholungsfreizeiten fiir Arbeiterfamilien 

2. 8. — 15. 8. Soziallehrgang fiir Arbeiter und Studenten 
15. 8. — 20.8. Tagung fiir Sekretarinnen 


27. 8 — 31. 8. Deutscher Evangelischer Kirchentag mit Treffen der Friede- 
walder am Sonnabend, dem 30, August. 


Anmeldungen an Evangelische Sozialakademie Friedewald iiber Betzdorf/Sieg. 
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Wenn wir uns besser kennen lernten... 


Es war auf einer Betriebsrate-Konferenz in Westfalen. Nach den so- 
zialpolitischen Diskussionen des Tages sollte am Abend ein Student tiber 
die Sorgen und Note des Studentendaseins von heute sprechen. .Als er 
mit den Worten begann: ,,Meine Herren, ich danke Ihnen fiir Ihren Bei- 
trag zur Finanzierung meines Stadiums durch Benutzung meines Ver- 
kaufsstandes mit Selbstbedienung!“, da gab es verlegenes Lacheln, . aber 
auch manch anerkennendes ,,Donnerwetter!“. Und hinterher saBen Stu- 
denten und Betriebsrate bis in die spate Nacht zusammen. Am anderen 
Morgen stand w&hrend des Friihstiicks ein Betriebsrat auf: ,,Kollegen, 
wir haben es bestimmt nicht leicht, aber ich schlage vor, da8 wir alle ein- 
mal zusammenlegen fiir unsere Studenten. Und ich glaube, mancher 
von uns kann in seinem Betrieb auch noch einen Ferienarbeitsplatz fiir 
unsere Studenten bereitstellen!“ - Er sagte wirklich ,,unsere Studenten“. 

Wenige Wochen spater saBen in der Evangelischen Sozialakademie auf 
SchloB Friedewald ein Berliner Student der Germanistik, ein Arbeiter, 
ein Unternehmer; ein freischaffender Akademiker, ein Handwerker und 
ein Bauer an einem Tisch, um sich vor dem Arbeiter-. und Studentenlehr- 
gang der Akademie tiber die ,GGanzheit der Lebensgestaltung“ zu un- 
terhalten. Einen ganzen Tag hindurch wurde das Gespriach gefiihrt. Es 
endete mit einem Bekenntnis aller zur Notwendigkeit von Theorie und 
Praxis, von Student und Arbeiter. Nur wer wahrhaft in seinem Lebens- 
bereich wurzele, kénne einen Beitrag zur Ganzheit geben. Jeder, der 
vollauf ein Teil sei, reprasentiere zugleich das Ganze. Ein Alterer Arbei-— 
ter meinte in einer Gesprachspause im ehrwiirdigen Rittersaal: ,,Wissen 
Sie, ohne die Studenten waren wir Arbeiter nichts. Ihre Theorie schafft 
erst die Voraussetzung fiir unseren Arbeitsplatz. Aber ohne uns ware 
der Student auch nichts: er kénnte nicht’studieren, ohne unsere Mithilfe. 
Wir gehé6ren zusammen! Genau so, wie wir spater als Unternehmer und 
Arbeiter zusammengehGren und der eine ohne den anderen nicht exi- 
stieren kénnte. Und daB die Jungen sich schon jetzt kennen- und ver- 
stehenlernen, halte ich fir gut. Im Betrieb ist es oft zu spat dazu, weil 
man dann in Fronten gestellt wird, zwischen denen fiir ein Gesprich 
von Mensch zu Mensch wenig Raum bleibt!“ : | ty tales 


BERICHTE 


ety 
Tagung der Aktionsgemeinschaft 


Die Evangelische Aktionsgemeinschaft fiir Arbeiterfragen fiihrte vom 21. bis 
23. Juni 1952 in Schmie (Wiirtt.) eine groBe Tagung fiir die haupt- und ehren- 
amtlichen Arbeitervertreter der verschiedenen kirchlichen Werke und Gruppen 
durch, Diese Tagung erhielt ihr besonderes Gewicht, weil sie erstmalig nach dem 
Kriege alle Menschen vereinigte, die von der Kirche her in die Arbeiterschaft vor- 
. stoBen und an der Schaffung einer Aktion evangelischer Arbeiter mitwirken. 

_ Drei bedeutsame Fragenkreise wurden in Schmie behandelt: 

Mit einem Referat von Dr. Gerhard Heilfurth von der Evangelischen Sozial- 
akademie Friedewald wurde der Versuch unternommen, die sozialpolitische Linie 
der evangelischen Christenheit aufzuzeigen. 

Die durch verschiedene Vorkommnisse notwendig gewordene Erérterung von 
Fragen der praktischen Zusammenarbeit der Werke und Gruppen fiihrte zu prak- 
tischen Vorschlagen und einer gemeinsamen Erklarung. 

Drittens wurden schlieBlich die Standpunkte der einzelnen Gruppen ers Werke 
gegentiber der Gewerkschaftsbewegung diskutiert, 

Bei der Entwicklung einer sozialpolitischen Linie stellte Dr. Heilfurth heraus, 
daB es bei einer echten Demokratisierung und der. stdndigen menschlichen Durch- 
dringung aller Lebensbereiche in der modernen Gesellschaft darum gehe, das nur 
formale Recht.und den Kollektivegoismus zu tiberwinden. Die moderne Arbeits- 
welt mit dem Betrieb als neuer gesellschaftlicher GréBe lasse ein Beharren auf 
alten patriarchalischen Ordnungen nicht zu. Andererseits habe die Entwickung der 
letzten Jahrzehnte bewiesen, da® eine durch Klassenkampf errichtete Ordnung 
nicht etwas Neues entstehen lasse, sondern nur eine Machtverschiebung hervor- 
rufe. Als wichtigster Grundsatz zur Herstellung einer neuen Ordnung wurde der 
Gedanke der gleichberechtigten Gefahrtenschaft als praktische Auswirkung der 
christlichen Bruderschaft herausgestellt. Von hier her sei es médglich, die Demo- 
kratie mit neuem Leben zu erfiillen. Gleichberechtigte Gefahrtenschaft im Sinne 
einer Bruderschaft vor Gott kénne nicht zur Gleichmacherei fiihren, denn sie 
bringe gleichzeitig die Voraussetzung zur richtigen Einordnung nach oben und 
unten mit, Gerade das werde sich bei der Schaffung einer ,,Wirtschaftsdemokratie“ 
als notwendig erweisen. 

In einer sehr lebendigen Aussprache, in der die Frage nach dem Stand eine 
groBe Rolle spielte, wurden zahlreiche praktische Fragen nach der Wirkungsmdég- 
lichkeit des Christen im Betrieb aufgeworfen. Diese Aussprache wurde bis in den 
spiten Abend hinein gefiihrt und durch Erfahrungsberichte tiber die Schaffung 
von ,Betriebskernen“ erginzt. Hierbei zeigte sich, daB bei fast allen Werken und 
Gruppen eine ganze Reihe von Betriebskernen in Angriff genommen wurde, die 
aber noch sehr sorgfaltiger Nacharbeit und Festigung bediirfen. 

Ein zweites Referat von Pfarrer Jérg Simpfend6érfer - Evangelische Akademie 
Bad Boll - beschiaftigte sich mit der Frage der Verbindung zur Ortsgemeinde. Es 
zeige sich immer deutlicher, daB die von den verschiedensten Gruppen angespro- 
chenen Arbeiter durch die eingefahrenen Formen und Ordnungen der Kirche ge- 
hindert wiirden, auch in der Ortsgemeinde die richtige Heimat Zu finden, Die 
Kirche miisse von ihrem Sendungsauftrag auf die Arbeiterschaft hin gleichzeitig 
alle Anstrengungen machen, ihre Verkiindigung, die Form des Gottesdienstes und 
die Art des Gemeindelebens so zu gestalten, daB die neu angesprochenen -Menschen 
das, was ia Kirche und Gemeinde isolate auch verstehen. Die. Kirche kénne im 


Betrieb und unter der Arbeiterschaft handeln und die angerufenen Menschen sam- 
meln. Es k6énnten also auch hier ganz neue Formen christlichen Gemeinschafts- 
lebens im Sinne der beweglichen urchristlichen Gemeinde entstehen. ‘Die letzte 
Bindung dieser neu entstehenden christlichen Gemeinden werde sith aber nur 
in der Siindenvergebung und im Sakrament mit der Ortsgemeinde zusammen fin- 
den lassen. Das sei schon um der familidren Bindung der Arbeiter notwendig. 
Denn in den seltensten Fallen werde es mglich sein, die Familien in etwaig ent- 
stehende Betriebsgemeinden einzubeziehen, Der Betriebskern sei der bewegliche 
StoBtrupp und werde immer wieder auf die eine groBe Gemeinschaft hinftihren. 

Breiten Raum nahm ein lebhaft diskutiertes Referat von Propst zur Nieden 
uber ,Fragen der praktischen Zusammenarbeit“ ein. Die in der letzten Zeit im- 
mer starker auseinandergehenden Auffassungen der M&annerarbeit und der evan- 
gelischen Arbeitervereine tiber die Formen der entstehenden evangelischen Ar- 
beiterbewegung waren der Hintergrund dieses Gespriches. Zu all dem, was ge- 
schieht, mu8B die Kirche in ihrer Gesamtheit immer ,Ja* sagen kénnen. Es wurde 
allgemein anerkannt, daB die institutionelle Kirche die T&tigkeit unter der Ar- 
beiterschaft nicht nur auf einige Werke delegieren kann. Diese Tatigkeit muB von 
allen bestehenden Gruppen verantwortlich ausgeitibt werden, indem sie sich immer 
wieder aufeinander abstimmen und in briiderlicher Auseinandersetzung den ge- 
meinsamen Weg suchen, In dieser Frage wurde von den Tagungsteilnehmern die 
am SchluG stehende EntschlieBung einstimmig angenommen. In der EntschlieBung 
wurde gleichzeitig das Ergebnis der ausfiihrlichen Diskussion tiber die gemein- 
same Stellung zur Gewerkschaftsbewegung und ihren letzten Aktionen zum Aus- 
druck gebracht. 

Ein letztes Referat von Fraulein Anne Nachtrip beschaftigte sich mit der Stel- 
lung der Frau im Betrieb. Sehr eindringlich wurden hier die Sorgen und Schwie- 
rigkeiten der berufstatigen Frau deutlich gemacht. Es wurde beschlossen, diese 
Frage bei der nachsten Sitzung der Aktionsgemeinschaft fiir Arbeiterfragen beson- 
ders zu behandeln. 

» Wir miissen bereit sein, aufeinander zu héren und gemeinsam zu handeln.“ 
Aus diesem Geist heraus konnten alle schwierigen Punkte dieser Tagung gelést 


werden. Henry Lillich \ 


Entschliefhung ” 


Vom 21. bis 23. Juni 1952 fand in Schmie (Wttbg.) eine Zusammenkunft von 
70 leitenden Mitarbeitern des Evangelischen Arbeiterwerkes, der in der EAB 
zusammengeschlossenen Arbeitervereine und der tibrigen Mitgliedsverbande 
der Evangelischen Aktionsgemeinschaft fiir Arbeiterfragen statt. Dabei wurden 
die in den letzten Wochen entstandenen Meinungsverchsiedenheiten in brider- 
lichem Geist erértert und folgendes festgestellt: . 

1. Es besteht Einmiitigkeit dariiber, daB die Einheit der deutschen Gewerk- 
schaftsbewegung nicht mutwillig durch -Sonderinteressen der einen oder 
anderen parteipolitischen, konfessionellen oder weltanschaulichen Seite 
gefahrdet werden soll. 

2. Es besteht Einmiitigkeit dariiber, daB der von den Gewerkschaften in 
der letzten Zeit wiederholt eingeschlagene Kurs fiir viele christliche Ar- 
beitnehmer eine schwere Gewissensbelastung bedeutet, weil die in § 2 
der Satzung des DGB garantierte konfessionelle und parteipolitische Neu- 
tralitat in personeller und sachlicher Hinsicht nicht immer eingehalten 
wird, 


3. -Es besteht Einmiitigkeit dariiber, daB alle evangelischen Arbei be 


mehr als paner an den gewerkschattlichen, Aufgaben. mitarbeiten 76 


und daB von der Gewerkschaftsbewegung mehr als bisher auch bewuBten 


Christen die. verantwortliche Mitwirkung in ihren Organen erméglicht 
werden sollte. 


4. Die den evangelischen Christen aus ihrem gemeinsamen Glauben er- 
wachsende Gewissensbindung schlieBt die Freiheit zu verschiedenartigen 
Auffassungen iiber die Wege zum gemeinsamen Handeln ein. Es wurde 
verabredet, dai in Zukunft Vertreter der Verbinde, die der Aktionsge- 
meinschaft angeschlossen sind, sich regelmaGig tiber Aufgaben und die 
einzuschlagenden Wege beraten, um zu einheitlichen Entschllissen zu kom- 


men. Dazu sollen in allen Landesteilen gemeinsame Beratungsausschiisse 
eingerichtet werden, 


Reichstagung der Evangelischen Mannerarbeit 


Die diesjahrige Reichstagung fiir Mannerarbeit der Evangelischen Kirche in 
Deutschland vereinte zahlreiche Abgesagndte aus allen Landeskirchen in Laboe bei 
Kiel, Auch die Delegierten aus der Sowjetzone waren rechtzeitig eingetroffen. 
Fiihrende Vertreter aus den politischen Parteien, den Gewerkschaften, der Wirt- 
schaft nahmen an dem festlichen Eréffnungsakt im Kieler Rathaus teil, der sich 
in bewuBter Hinwendung zu dem Ziel der Miannerarbeit ,Kirche fiir die Welt 
und in der Welt“ volizog. Ueber das Wochenende kamen deutsche und auslan- 
dische Redner zu brennenden Fragen der Gemeindearbeit und der Mannerseel- 
sorge zu Wort. Propst Lic, zur Nieden wandte sich auf einem Presseempfang in 
Kiel gegen das sogenannte ,Speisekammer-Christentum“, das sich voller Stolz 
in einer Pflege der geistlichen Worte.gefalle. Es komme entscheidend darauf an, 
daGB die Krafte des Glaubens im 6ffentlichen Leben und im Alltag zur Wirkung 
gelangen. Darum kitimimere sich die Mannerarbeit um eine Stirkung der Stan- 
desbewegung. Die Bemitihungen richteten sich nicht allein auf die Arbeiterschaft; 
es gelte ebenfalls, der Krise des Dorfes zu begegnen und in der Handwerker- 
schaft eine evangelische Bewegung zu fdrdern, die nach Art der katholischen 
Kolpingfamilie tatig werden kénne. 


‘ Nach einem BeschluB der Delegierten soll der diesjihrige Mannertag der EKD 
am 19, Oktober unter der Losung stehen ,,Wir haben keine Zeit zum Hassen“. In 


einer -einstimmig angenommenen EntschlieBung der Reichstagung heiBt es: ,In ei- 


ner Zeit, in der nicht nur. das deutsche Vaterland durch Zonengrenzen zerrissen 
ist, sondern auch. tiefgreifende Unterschiede im politschen und sozialen Leben 
die deutsche Mannerwelt auseinander bringen, will die Kirche darauf aufmerksam 
machen, daB der evangelische Mann keine Zeit fir HaB und Zwietracht hat.“ Die 
Tagung brachte dem Vorsitzenden des Rates der EKD, Bischof D. Dibelius, im 


Blick auf seine Bemithungen um die Einigung Deutschlands telegrafisch ihre dank- 
bare - Verbundenheit zum Ausdruck. 


Die Leitung der Mannerarbeit der EKD wird kiinftig aus zwei gleichberechtig- 
ten Amtstragern, und zwar einem Theologen und einem Laien, bestehen. Dieser 

BeschluB wurde unmittelbar vor der Reichstagung yon der Arbeitsgemeinschaft der 
landeskirchlichen Beauftragten des M&nnerwerkes gefaBt. In die beiden Fih- 
rungsémter wurden Propst Lic. zur Nieden und Direktor Max Miiller-Schéll ge- 
wahlit. Die n&chste Reichstagung soll im Juni 1953 auf Einladung der badischen 
Landeskirche in der Evangelischen Akademie Herrenalb stattfinden. _ epd 
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INFORMATIONEN 


AUS GESELLSCHAFT UND WIRTSCHAFT 


Lohnbew en: 

Rheinland-Pfalz: Die Eckléhne der Land- 
und Weinbauarbeiter im Tarifgebiet Rhein- 
land-Hessen-Nassau wurden du Schieds- 
spruch riickwirkend ab 1. Mai 1952 in rein 
landwirtschaftlichen Betrieben von 0,79 DM 
auf 0,88 DM, in reinen Weinbaubetrieben 
von 0,96 DM auf 1— DM, in gemischten 
Betrieben von 0,92 DM auf 0,98 DM er- 
hdht. 

Berlin: Ab 1. Mai 1952 wurden die Léhne 
fiir das Tapeziér- und Polstergewerbe in al- 
len Betrieben, die der Innung angehédren, 
erhéht. Nach dieser Vereinbarung haben die 
Facharbeiter einen Anspruch auf folgende 
Mindestléhne: Ab 4. Titigkeitsjahr 1,45 DM 
in der Stunde, ab 3. Tatigkeitsjahr 1,32 
DM, ab 2. Titigkeitsjahr 1,26 DM, ab 1. Ta- 
tigkeitsjahr 1,12 DM.’ — Die Léhne der 
Néherinnen wurden um _ durchschnittlich 10 
v. H, erhdéht. 


Niemand entlassen? 

Die Bundestagsfraktion der CDU hat in 
einem Schreiben an die Bundesvereinigung 
der Deutschen Arbeitgeberverbiinde gebeten, 
im Hinblick auf die kommenden Verhand- 
lungen zwischen dem Gewerkschaftsbund 
und den Regierungsparteien ither das Be- 
triebsverfassungsgesetz keine Arbeitnehmer 
wegen Teilnahme an den Streikaktionen zu 
entlassen. Wie der Bundestagsabgeordnete 
Albers dazu  mitteilte, ist dié, Bundesver- 
einigung ersucht worden, in dieser Hinsicht 
besonders auf die niederrheinische Textilin- 
dustrie einzuwirken. In einem Schreiben an 
den Deutschen Gewerkschaftsbund hatte die 
Fraktion diesen schon aufgefordert, Arbeit- 
nehmer, die sici aus Gewissensgriinden nicht 
an den Streiks beteiligt hiatten, nicht aus der 
Gewerkschaft auszuschlieBen. 


Treffen der Gewerkschaftsjugend 

Ein Gewerkschaftsjugendtreffen, zu dem 
alle Jugendgruppen der im Deutschen Ge- 
werkschaftsbund  eingeschlossenen Gewerk- 
schaften zusammenkommen werden, wird vom 
18. bis 22. Juli in Frankfurt stattfinden. 


Volkseinkommen héher als 1936 
Das. Bruttosozialprodukt zu Marktpreisen 
‘erreichte im Jahre 1951 den Betrag von rund 
DM 118,4 Milliarden, gegeniiber DM 90,3 
Milliarden im lahre 1950. Es war also, wenn 
man die jeweiligen Preise zugrunde legt, um 
25,6 Prozent gréljer als im Vorjahr. Bei 
Ausschaltung der Preiseinfliisse ergibt sich 
eine reale. Steiggrung um 14,3 Prozent, real 
pro Kopf der Bevélkerung gerechnet 12,9 
Prozent. 


Das Volkseinkommen (Netto-Sozialprodukt 
zu Faktorkosten) pro Kopf der Bevélkerung 
stellte sich im Jahre 1951 auf 18,75 DM. In 
die Preise des Jahres 1986 ergibt sich ein Be- 
trag von 1033,— DM, womit das Volksein- 
kommen pro Kopf vor dem Kriege um 5 
Prozent iiberschritten wird. 

Das Brutto-Sozialprodukt ging zu 58,6 Pro- 
zent in den privaten Verbrauch, 24.4 Prozent 
wurden fiir Investitionen verwendet (ohne 
Investitionen fiir die Besatzung), 14,3 Prozent 
wurden von Staat fiir deutsche un? Besat- 
zungs-Zwecke verbraucht und 1,7 Prozent wur- 
den - giiter- und leistungsmaBig gesehen - 
per Saldo an das Ausland, an Berlin und an 
die sowjetische Besatzungsmacht abgegeben. 


Die Lebensbaltungskosten 


Fiir Mai ist nach Vorausmeldungen ausge- 
wihlter Grofstédte _in der Bundesrepublik 
mit einer Erhéhung des Preisindex fiir die 
Lebenshaltung um etwa 0,9 Prozent zu rech- 
nen, gibt das Statistische Bundesamt bekannt. 
Diese Indexerhéhung ist fast ausschlieBlich 
auf die jahreszeitlich bedingten Preissteige- 
rungen fiir Gemiise zuriickzufiihren. 


Fette im Prisidium der Deutschen 
Gesellschaft fiir die Vereinten 


Nationen 

Der DGB-Vorsitzende Christian Fette hat 
die Wahl in das Prisidium der Deutschen 
Gesellschaft. fiir die Vereinten Nationen, die 
anlaBlich der Griindungsversammlung am 10. 
Mai 1952 erfolgte, angenommen. In einem 
Schreiben an 3 Gesellschaft, die ihren Sitz 
in Heidelberg hat, betont Fette, da er mit 
der Wahl einverstanden ist und die Aufga- 
ben und Ziele der Deutschen Gesellschaft fiir 


die Vereinten Nationen nach besten Kraften 


unterstiitzen werde. . 


.  #wanzigtausend weniger 


Die Arbeitslosigkeit in der Bun ublik 


ist in der ersten Junihilfte um 20418 auf 


1 291 550 zuriickgegangen. Bei den Mannern 
ging die Zahl dér Arbeitslosen um 22770 auf 
822 495 zuriick. Bei den Frauen war dagegen 
eine geringe Zunahme zu verzeichnen und 
zwar um 2352 auf 469 055. 


Entwicklung der. Ruhrfestspiele 
in Zahlen 


Der Informationsdienst des Deutschen Ge- 
werkschaftsbundes bringt eine Reihe von 
Zahlen, die eindrucksvoll die. wachsende Be- 
deutune der Ruhrfestspiele beleuchten. Aus 
den Jahren 1948, 1949, 1950 und 1951 werden 


in dieser Reihenfolge nachstehende Steigetun- 
gen verzeichnet: Anzahl der _ kiinstlerischen 
Veranstaltungen 18, 33, 34, 61. Anzahl der 
Besucher 22000, 28000, 41000 73600. An- 
zahl der gewerkschaftlichen Besucher’ 11 000, 
14 000, 20 500, 48 000. 


BVG auf Eis? 


Die Besprechungen des Deutschen Gewerk- 
schaftsbundes mit der CDU und der Bundes- 
regierung zum Thema Betriebsverfassungsge- 
setz sind nach unseren Informationen so ver- 
laufen, da mit einer Zuriickziehung des Ent- 
wurfs und einer einstweiligen Zurtickstellung 
des gesamten Themas zu..rechnen ist. 

Trotz der Terminverschieébung des Bundes- 
kongresses des DGB in Berlin ist nicht vor- 
gesehen, ihn an. se ty anderen Platz statt- 
finden, zu lassen. Is neuer Termin wurde 
Ende August / Anfang September genannt. 


»Bundesratsvorschlige 
indiskutabel“ 


Die Bundesratsvorschlige zum _  Lastenaus- * 


gleich werden in parlamentarischen Kreisen 
der Regierungskoalition als véllig undisku- 
tabel bezeichnet. Der Grundsatz des Bundes- 
rates, dafs Mittel der Sffentlichen Hand nicht 
zum Lastenausgleich herangezogen . werden 
sollen, war weder in der Regierungsvorlage 
vorhanden, noch wurde er im Bundestag ge- 


billigt. Dieser Grundsatz bedeutet nach Auf- 
fassung des Bundestagsabgeordneten Dr. von 


_Golitschek ,die absolute Torpedierung des 


Gesetzes und eine Aufkommensminderung um 
jahrlich 600—700 Millionen.“ 


4 Milliarden soziale Leistungen 


Nach der letzten Erfassung im Jahre 1949 
betrugen die Sozialaufwendungen der deut- 
schen Betriebe iiber 4 Milliarden DM, davon 
freiwillige 2,664 Milliarden. Die Letzteren 
wurden hauptsichlich aufgewandt fiir zu- 
sitzliche soziale Sicherung, fiir Gratifika- 
tionen, fiir bezahlte Freizeiten und fiir den 
Wohnungsbau. 


Internationaler Soziallehrgang 


Vom 4. 6 — 14. 6. 1952 ¢and im Inter- 
nationalen Institut SchloB Mainau ein So- 
ziallehrgang statt, auf dem nében Rektor 
Isakson (Schweden) und Prof. Brinkmann 
(Schweiz) Dr. Heilfurth-Friedewald eine’ Vor- 
lesungsreihe hielt. Er sprach tiber die 
Themen: a) Vor welcher  soziologischen 
Situation sieht sich der Sozialarbeiter heute? 
b) Vor welchen Aufgaben stehen die Grund- 
ordnungen der modernen Gesellschaft? 

Es kam zu _ aufSerordentlich lebendigen 
Diskussionen, in denen immer wieder ‘ die 
gleichen und gemeinsamen gesellschafts- und 
sozialpolitischen Aufgaben im gesamten euro- 
padischen Raum sichtbar wurden. . 


AUS DER KIRCHE 


Deutsche Sozialprobleme in 
Italien diskutiert 


Auf Einladung der Evangelischen Kirche in 
Italien und Triest hielt Dr. Heilfurth von 
der Evangelischen Sozialakademie Friede- 
wald in, Mailand, Genua, Rom, Neapel, 
Triest und Bozen Vortriige. iiber aktuelle 
deutsche ‘Sozialprebléme und die moderne 
Sozialarbeit im Bereich der Evangelischen 
Kirche in Deutschland. Er hatte auBerdem 
einen laingeren Erfahrungsaustausch mit Prof. 
Dr. Vinnai-Rom; einem der fiihrenden Mian- 
ner der Waldenserkirche, iiber die Auswei- 
tung der christlichhen Gemeinde in die in- 
dustrielle Arbeitswelt unserer Zeit. 


»Mut zu beispielhaften 


Leistungen“ 

Auf einer ‘Tagung’ der Obmiinner der In- 
neren Mission aus ganz Bayern unter dem 
Vorsitz von Priasident Kirchenrat D. Nicol in 
Rummelsberg, beschaftigten sich Elisabeth 
Nigelsbach (Niirnberg), Pfarrer Walther Dyroff 
und Pfarrer Hans Luther sowie Herr Weth 
vom Aufbauwerk Junger Christen und ein 
fiihrender Kirchenmann aus der DDR mit 
aktuellen Problemen der kirchlichen I ‘ebes- 
und Sozialarbeit. ey 


»Es ist unmdglich“, so sagte Kirchenrat D. 
Nicol in seinem Referat, ,die gesamte Ge- 
sellschaft zu verchristlichép oder aller Not in 
der Welt zu steuern. Dagegen werden — um 
mit Landesbischof Lilje zu sprechen — Mut 
und Freudigkeit zu einer beispielhaften Lei- 
stung immer neu von uns gefordert“. Er 
betonte, daB an einen Abbau der Samm- 


lungen keineswegs zu denken sei, weil un-. 


ter dem Gebot christlicher Niachstenliebe die 
Innere Mission stets neue Aufgaben zu er- 
fiillen habe. 


,stadt des kirchlichen 


Wiederaufbaues“ 

Das Evangelische Hilfswerk beschlof, all- 
jahrlich eine Stadt mit ,besonders schweren 
Kriegsschiden zur _ .,Stadt des_ kirchlichen 
Wiederaufbaues“ zu erkliren und bevorzugt 
mit Spenden zu bedenken. Fiir 1952 fiel die 
Wahl auf Dresden, fiir -1953 wurde ,Manpn- 
heim vorgeschlagen. ee 


; . 


Von den Kanzeln zu den Hochifen 


Pfarrer und Mitarbeiter des Evangelischen 
Hilfswerks aus ganz Deutschland sowie aus- 
landische Kirchenvertreter besuchten wihrend 
der Duisburger Tagung des Hilfswerks die 
Anlagen ‘der Duisburger Kupferhitte und der 


a 8G 
tae oe” 


Mannesmann-Werke in H Unter 
Fiihrung von leitenden ten der Wer- 
ke erhielten sie Einblick in die Arbeitsbedin- 
gungen und das soziale Gefiige eines mo- 
dernen GroBbetriebs der Schwerindustrie. Die 
Saat yg gaben ihnen Gelegenheit zu 
Gesprichen mit Arbeitern, Ingenieuren und 
verantwortlichen Werksleitern. 


Sparmarken fiir Gesangbuch- 
beschaffung 


Um minderbemittelten Gemeindegliedern, 
die nicht sofort den Betrag fiir die An- 
schaffung des neuen Evangelischen Kirchen- 
gesangbuches aufbringen kénnen, trotgdem zu 
einem Gesangbuch zu verhelfen, ist in West- 
berlin eine Sparaktion eingeleitet worden. In 
Zusammenarbeit, von Kirchengemeinden, Sor- 
timentbuchhandlungen und dem Verlag wei- 
den Sparkarten und Sparmarken zu je 20 
Dpfg. ausgegeben. Hat der Sparer den er- 
forderlichen Betrag mit Sparmarken zusam- 
mengebracht, erhdilt er bei Vorlage der Spar- 
karte ein Gesangbuch. Es ist zu erwarten, 
daB damit dem neuen Gesangbuch, das Weih- 
nachten eingefiihrt wurde, der Weg in die 
Gemeinden stirker gebahnt wird. 


Nur ,,sanftes Priludium“ 


Die gegenwartigen Auseinandersetzungen um 
die Frage des Mitbestimmungsrechtes, des 
Wehrbeitrages oder des Deutschlandvertrages 
nannte P. Dr. Krimm, der Leiter des Zen- 
tralbiiros des Evangelischen Hilfswerks, auf 
einer Pressekonferenz in Stuttgart, ,ein nur 
sanftes Priludium“ angesichts der schwerwie- 
genden sozialen Probleme, die sich aus der 
Fliichtlingssituation Deutschland ergiben. 
Nach Ueberwindung Ger unmittelbaren Fliicht- 
lingsnot der ersten Nachkriegsjahre bildeten 
Wohnungselend, Arbeitslosigkeit und unge- 
liste Jugendprobleme der Heimatvertriebe- 
nen den dunklen Hintergrund der deutschen 
Lage. Bei den Diskussionen um den Webhr- 
beitrag diirfte nie auBer acht gelassen wer- 
den, daf der Friede unteilbar sei und auch 
eine soziale Befriedung im Inneren ein- 
schliefien miisse. 


Evangelische Kirche und SPD im 
Gespriich 


Im Zuge der Gespriiche zwischen Vertre- 
tern der Evangelischen Kirche und der SPD 
in Berlin wurde auf einer neuen Zusammen- 


‘ menkunft die Frage der sozialen CGerechtig- 


keit erdrtert. Fiir die SPD referierte Sena- 
tor Otto Bach, fiir die Evangelische Kirche 
Dr. Hermann Kandler von der Kirchlichen Er- 
ziehungskammer. Es ergaben sich viele Be- 
de ges den beiderseitigen An- 
schayungen. Zur Alérung von soziaipoi:tisch - 
Einelfragen wurde die Bildung einer Ar- 
beitsgemeinschaft ossen, die sich aus 
. n tee der Evangelischen Kirchen und 


* 
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Wiedergutgemachtes Unrecht 
Die ‘Stettener Heilanstalt fiir Schwachsin- 
und Epileptiker, deren Gebiiude im 
Jahr 1940 beschla t worden waren, weil 
sich die Anstaltsleitung gegen. die Vernich- 
tung von Pfleglingen zur Wehr setzte, 
konnte im Rahmen ihres Jahresfestes die 
Riickgabe der Gebi&ude feiern. Diese waren 
erst als Lager fiir volksdeutsche Umsiedler, 
dann als Unteroffizier-Vorschule fiir die Luft- 
waffe und schlieBlich als Unterkunft fir die 
ausgebombten und  zerstérten Stuttgarter 
Krankenhiuser verwandt .worden. 

Die Anstalt kann jetzt wieder 750 Pfleg- 
linge aufnehmen. Kultusminister Dr. Schen- 
kel tiberbrachte- auf der Feier, an der auch 
Landesbischof D. Haug teilnahm, die CGriiBe 
der Landesregierung. e Stadt Stuttgart lieB 
eine Spende von 3000,— DM iberreichen. 


Pickchen statt Worte 


»Der groBen Worte sind- genug gesprochen 
worden — auch in der Kirche!“, rief Bundes- 
tagsprisident Ehlers den Teilnehmern einer 
Veranstaltung der Evangelischen Studenten- 
gemeinde in Bonn zu. Den Briidern im Osten 
zu helfen, sei eine Sache der schlichten Tat. 
»Sschickt denen hinter dem Eisernen Vorhang 
Paickchen mit einem Viertel oder einem hal- 
ben Pfund Kaffee. Das. ist niitzlicher als 
alle Worte tiber die Deutsche Einheit. 


Neues Wohnheim eingeweiht 


Ein neues Lehrlings- und Jugendwohnheim 
mit dem. Namen ,,Friedrich-Naumann-Haus* 
konnte die evangelische Gustav-Werner-Stif- 
tung Reutlingen in Anwesenheit des Kult- 
ministers von Baden-Wiirttemberg, Pfarrer Dr. 
Schenkel, einweihen. Bundesprasident Dr. 
Heuss, der wegen Erkrankung seiner Gattin 
der Feier fern bleiben mufte, hatte ein 
Gliickwunschschreiben iibersandt. 


Pfarrer als Zementarbeiter 


Geistliche aus Schweden, Frankreich, Hol- 
land, Amerika, Westdeutschland und Berlin- 
Brandenburg nehmen an den Skumenischen 
Aufbaulagern der Gofsner Mission teil, das 
in .Mainz-Kastel begann und bis Anfang 
Juli dauern wird. Aehnliche Lager werden 
von der Jugendabteilung des. Weltkirchen- 
rates seit Jahren in vielen Teilen der Welt 
durchgefiihrt.. Wiahrend eine Gruppe. der 
Teilnehmer die letzten Arbeiten an dem 
Lehrlings- und Jungarbeiterwohnheim _vor- 
nimmt, das durch die Teilnehmer der _sie- 
ben Lager. in den letzten drei Jahren er- 
batt wurde, arbeitet eine andere dSkumeni- 


sche rina $4 jeweils in den  benachbarten 
en. 


Zementwer Durch Bibelarbeit, Vortrige 
und Aussprachen wird das Programm ver- 
volistindigt. AuSer fiihrenden Wirtschaftlern 


gehéren Dr. Hoekendijk und. Bischof Steph. 
Neill, .beide vom Weltkirchenrat in Genf 
zu den Referenten. Bischof Neill wird eben- 


ialls 8 Tage mitarbeiten. 


_»Gildenkirchen in England“ 


Das englische Unterhaus verabschiedete ein 
Gesetz, das 16 Kirchen der Londoner In- 
nenstadt als sogenannte ,,Gildenkirchen“ fiir 
die Seelsorge an der in ger City arbeiten- 
den, aber auSerhalb der Hauptstadt wohnen- 
den Bevélkerung und zu diesem Zweck die 
Anstellung von Geistlichen mit besonderen 
Fahigkeiten und Aufgaben vorsieht. 


Kollekte fiir kirchliche Hilfe 


Wahrend der Lutherischen Weltbund-Tagung 
werden. Kollekten fiir die kirchliche Hilfe in 
der Sowjetischen Zone, fiir die Aufgaben der 
Lutherischen. Welthilfe und des Lutherischen 
Weltbundes, fiir Heimatlose und Vertriebene 
in aller Welt, fiir Teilnehmer der Tagung 
aus. der sowjetischen Zone und fiir Zwecke 
der kirchlichen Frauenarbeit gehalten werden. 


Polizeitruppen. werden betreut 


Die Rheinische Kirchenleitung hat. Pfarrer 
Kléckner, 
seelsorgerlichen Betreuung der Polizei 
betraut, nmachdem dieser Dienst. im Gebiet 
von Nordrhein/Westfalen bisher durch den 
westfilischen Pfarrer Betz ausgeiibt worden 
ist. 


Appell an die Ostregierung 


Im Hinblick auf die Evakuierung der 
Grenzzone nach- der Bundesrepublik richteten 
die evangelischen Bischéfe der Sowjetzone an 
die Ostberliner Regierung das dringende Er- 
suchen, bei allen fiir angebracht erachteten 
MaBnahmen die Pflicht zur Menschlichkeit 
nicht aus dem Auge zu lassen. 


AUS DER AKTION EVANGELISCHER ARBEITER 


| Aktionsgemeinschaft bleibt 
gewahrt 

Im Zusammenhang mit der Reichstagung 
der Minnerarbeit in’der EKD in Laboe und 
mit der Neugriindung des Gesamtverbandes 
der Evangelischen Arbeitervercine (EAB) in 
Gelsenkirchen. sind in der O6ceffentlichkei* 
verschiedene Erklirungen und Geriichte auf- 
getaucht. Nach wie vor sind jedoch, so 
stellte Dr. Eberhard Miiller, der Vorsit- 
zende der Evangelischen Aktionsgemeinschaft 
fiir Arbeiterfragen, vor der Presse fest, alle 
Werke und Verbiinde, die sich innerhalb der 
Evangelischen Kirche mit Arbeiter- und So- 
zialfragen befassen, in der Aktionsgemein- 
schaft zusammengefaBt und beresit, diese Ge- 
meinschaft auch weiterhin zu wahren. Diese 
Bereitschaft wurde insbesondere auf einer 
Tagung in Schmie (Wiirtt.) am 22./23. 6. 
deutlich unterstrichen. (Nihere Einzelheiten 
iiber diese Tagung finden Sie im Bericht- 
teil). Die Evangelische Sozialakademie 
Friedewald nimmt die gleiche Haltung ein. 


D. Dr. Schweitzer und Dr. Heilfurth, die 
Leiter der Sozialakademie, haben erklirt, 
daf Friedewald nach wie vor allen Gruppen 
der Aktion Evangelischer Arbeiter offenstehe. 
»Sie sieht ihr Aufgabe in der Ausbildung 
aller evangelischen Arbeiter fiir ihre 6f- 
fentliche Verantwortung. in Wirtschaft und 
Gesellschaft, insbesondere in der aktiven 
Mitarbeit in der Gewerkschaft und im Auf- 
bau von  dhristlicdhen  Betriebskernen. Sie 
steht auf dem Boden der von ihr mitge- 
griindeten Evangelischen Aktionsgemeinschaft 
fiir Arbeiterfragen, die simtliche unter der 
_Arbeiterschaft titigen Christen zusammien- 
faBt.* 


ARBEITERWERK 


Reichhaltiges Programm 


der Bundesvorstandssitzung 


Am 28. Juni fand in Karlsruhe eine Sit- 
zung des Bundesvorstandes des Arbeiter- 
werks in der Mannerarbeit der EKD sstatt. 
Die Varstandsmitghieder besprachen <dje 
neue Lage, die sich aus den Beschliissen der 
Reichsmannertagung in Laboe bei Kiel und 
der Neubegriindung der Evangelischen Ar- 
beitervereine als Gesamtverband ergab. Au- 
Berdem wurden die Resultate aus der Tagung 
der Evangelischen Aktionsgemeinschaft fiir 
Arbeiterfragen in Schmie bei Maulbronn 
(Wiirtt.) ausgewertet und entsprechende 
MaBnahmen in die Wege geleitet. Im Zu- 
sammenhang damit fanden besonders Fra- 
gen der Zusammenarbeit mit den anderen 
Werken und Verbainden rege Erérterung. 
Das Sommerprogramm des Arbeiterwerks um- 
faBt insbesondere zahlreiche Freizeiten. Die 
Sozialsekretiire des Arbeiterwerks haben der 
»Mitarbeit* zugesagt, in nichsten Zeit aus- 
fiihrlich itiber die Erfolge dieses Sommer- 
programms zu berichten. 


| ARBEITERVEREINE 


Gesamtverband neu gegriindet 


Auf einer GroBkundgebung im Gelsen- 
kirchener Hans-Sachs-Haus wurde aus An- 
laB des 75. ee er des Arbeiter- 
vereins Gelsenkirchen-Schalke der (Gesamt- 
verband Evangelischer Arbeitervereine, der 
sich nunmehr Evangelische Arbéiter-Bewe- 
gung (EAB) nennt, neu ausgerufen. ,Die 
Mitarbeit“ ist aus Raumgriinden nicht in der 
Lage, einen gréBeren Bericht im _ vorlie 
den Heft abzudrucken, sie wird dies och 
in ihrer nachsten Ausgabe nachholen, 


bisher Meschede/Westf., mit der 


: 


| JUGENDARBEIT 


»HeiBe Eisen“ 

Das Programm der Dritten Christlichen 
‘Weltjugendkonferenz, die im Dezember d. J. 
in Travancore an der indischen Malabarkiiste 
stattfinden soll, umfaBt im Wesentlichen Fra- 
gen, die mit der tiefgreifenden politischen 
und sozialen Umgestaltung in der asiatischen 
und afrikanischen Vdlkerwelt zusammenhin- 
gen. Zu den Beratungsthemen gehért das Ver- 
haltnis des Christentums zu den modernen 
Ideologien des Nationalismus und Kommu- 
nismus, das Problem der Freiheit und Gleich- 
berechtigung der Rassen, die Stellungnahme 
zu Krieg und Frieden, die Arbeit der Kir- 
che in der modernen Massenwelt. Die Kon- 
ferenz wird unter Leitung der Inderin MiB 
Sarah Chakko stehen, die dem Prisidium des 
Weltrates der Kirchen angehdrt. 


Oekumenische Jugendlager 


Im Anschlu§B an den Stuttgarter Kirchen- 
tag will die Arbeitsgemeinschaft der Evan- 
gelischen Jugend Deutschlands vom 1. bis 
zum 7. September in Langeroog, Ludwigsha- 
fen am Bodensee, Isenburg bei Caub und 
Hirschegg / KI. Walsertal Skumenische Jugend- 
lager abhalten. Jeweils die Hialfte der Teil- 
nehmer sollen deutsche Jugendliche sein. 


Neuer Vorsitzender der Arbeits- 


gemeinschaft 


Auf der Hauptversammlung der Arbeits- 
gemeinschaft fiir Jugendpfiege und Jugend- 
fiirsorge wurde der Vorsitzende der Jugend- 
kammer der EKD, OKR Dy. Manfred Mil- 
ler, als Nachfolger des im Februar aus Krank- 
heitsgriinden zuriickgetretenen Prof. Muthe- 
sius zum neuen Vorsitzenden der Arbeitsge- 
meinschaft gewihlt. 


Gedenken an Friedrich Naumann 


Als einer der engsten Mitarbeiter Fried- 
rich Naumanns hielt Bundesprisident Prof. 
Heuss die Gedenkansprache bei der Einwei- 
hung des neuen Jugendwohnheims des CVJM 
in GiefBen, das auf den Namen Friedrich 
Naumann“ getauft wurde. Prof Heuss bezeich- 
nete Naumann, auf dessen Leben und Werk 
er ausfiihrlich einging, als Verfechter eines 
»Christentums der helfenden Tat*. Er habe 
sich nicht gescheut, sich auch tiber Vorurteile 
und Bedenken kirchlicher Kreise hinwegzuset- 
zen, wenn seine christliche Verantwortung ihn 
dazu getrieben habe. 


Jungmiannerwerk 


GroBer Prozentsatz verant- 


e wortlicher Laien 


Unter den 50 Bezirksleitern des Evangeli- 
schen Jungmifnnerwerks befinden sich nur 


zwei Pfarrer, alle Bbsiges sind ,,.Laien”. Da- 


mit hat das Evangelische Jungminnerwerk 
von allen im Reichsverband zusammenge- 
schlossenen Jungmdnnerbiinden den weitaus 
gréGBten Prozentsatz an Leien in verantwort- 
lichen Stellungen, 


| FREIKIRCHEN 


Von der freikirchlichen Diakonie 


Der Verband der Evangelisch-freikirchlichen 
Mutterhauser in Deutschland, der Schweiz 
und Frankreich, dem unter dem Vorsitz von 
Direktor JahreiB (Niirnberg) 16 Mutterhduser 
mit 3600 Schwestern angeschlossen sind, konn- 
te zum erstenmal nach dem Kriege wieder 
auf schweizerischem Boden in Giimlingen bei 
Bern seine Jahrestagung abhalten. Direktor 
Fehr aus Hamburg behandélte die gen- 
wiartige Kritik an der Mutterhaus-Diakonie. 
Die Diakonie wie iiberhaupt der Schwestern- 
dienst, so fiihrte er aus, stehe heute ganz be- 
sonders. im Licht der. d6ffentlichen Meinung. 
Obwohl die Zahl der evangelischen Mutter- 
hausschwestern seit Kriegsende um itiber 3000 
gestiegen sei, herrsche doch weithin ein emp- 
findlicher Schwesternmangel. Trotz. mancher 
Klagen kénne man jedoch viel Aufgeschlos- 
senheit fiir den Diakonissendienst unter der 
Jugend wahrnehmen. Die Zahl der Eintritte 
von Jungdiakonissen sowie der Uebertritt von 
Verbandsschwestern in die Diakonissenschaft 
wurden als erfreulich grof bezeichnet. 


Lehrlingsfreizeiten fiir Jungen 


und Midchen 


Auf Grund der guten Erfahrungen , des 
Vorjahres wird die Methodistenkirche auch in 
diesem Sommer wieder Lehrlingsfreizeiten 
fiir Jungen und Madchen durchfahren. ‘Hier 
sollen die jungen Menschen neue Zuriistung 
zu einem freudigen ‘Zeugnis im Alltag emp-. 
fangen. | 


Neue Kinderheime } 


der Methodistenkirche 


In Bergzabern (Pfalz) ist ein Heim fiir er- 
holungsbediirftige Kinder fertiggestellt wor- 
den. Weiterhin geht ein Jugendheim in Wii- 
stenrot bei Heilbronn seiner Vollendung ent- 
gegen. Pastoren, Handwerker und die Ju- 
gend der umliegenden Gemeinden haben sich 
mit Schaufel und Kelle gemeinsam am Bau 
des Jugendheimes beteiligt. 


- 
Waisenhaus im Bau 

Das Diakonissenwerk der Methodistenkir- 
che hat in Niirnberg mit dem Bau eines mo- 
dernen Waisenhauses en. Nach seiner 
Fertigstellung, mit der de des Jahres ge- 
rechnet wird, sollen 50 Kinder im Alter von 
2 bis 14 Jahren ohne Riicksicht auf ihre Kon- 
fession in ihm Unterkunft finden. Dabei 
sollen Kinder aus Fliichtlingslagern besondere 


| AKADEMIEN 


Begegnung abseits vom FlieSiband 


Ueber 120 Arbeiter und Arbeiterimnen aus 
bayerischen Industriebetrieben trafen sich 
Mitte Mai zu einer Tagung in der Evange- 
lischen Akademie Tutzing am Starnberger 
See. Zum Mittelpunkt dieser ,.Begegmung ab- 
seits vom FlieSband“ wurde ein VWortrag von 
Rektor Curt Seelmann, Miinchen, der unter 
dem Thema ,Warum haben wir so wenig 
vom ..Leben?“ itiber die Erkenmntmisse der 
»Arbeitsgemeinschaft fir soziale Betriebsge- 
staltung” berichtete. Seelmann sieht die Ur- 
sachen der geistigen Krise unsere Zeit in der 
Tatsache, daB die Familie heute weithin 
nicht mehr Ausgangspunkt des Germeinschafts- 
lebens ist, sondern haufig nur moch eine 
» Lankstelle“, zu der miide und abgearbei- 
tete Vater und Séhne kimen, um Sorgen ab- 
zuladen, ihre Kleidung reparierem zu _ lassen 
und Schlaf und meist inhaltlose Freizeit zu 
»tanken“. Dieser Zustand ist seimer Ansicht 
nach vor allem auf die Entfremdung zwi- 
schen Arbeiter und Arbeit zurtickzufiihren. 
Der Mensch am FlieBband sei mur noch 
»Radchen* und habe nicht mehr eim so inni- 
ges Verhialtnis zur Arbeit wie der Hand- 
werker des vorigen Jahrhunderts. Es wurden 
viele Auswege aus diesem Unheil aufgezeigt. 

(Fr. C. Schilling, Mitinchen) 


Menschsein in der modernen 
Arbeitswelt 


Vom 7. bis ll. Juli veranstaltet die Evan- 
gzelische Akademie Bad Boll in Zusammen- 
arbeit mit dem Evangelischen Ma&adchenwerk 
eine Tagung fiir Arbeiterinnen umter dem 
Gesamtthema ,Menschsein in der modernen 
Arbeitswelt“. Die Vortrags- und CGespriachs- 
themen fiir diese Tagung lautem: .,.Was be- 
deutet die Gleichberechtigung der Frau?“ — 
»Unsere beruflicherf und menschlichenm Schwie- 
rigkeiten in der modernen Industriearbeit* 
— ,Wege zur Schaffung einer sauberen At- 
mosphire im Betrieb“ — ,.Welche Mdéglichkei- 
ten bestehen, um den Wohlstand im Deutsch- 
land zu heben?“ — ,Der Zusammenhang zwi- 
schen Leib und Seele*' — ..Was kammn unser 
Leben ausfiillen?“ — ,Freude und Not im 
Alltag eines Pfarrers* — .Wohin geht unser 
Weg?“ und ,Der Glaube in der Welt der 
rauhen Wirklichkeit*. (Martin Koller) 


Hausfrauen diskutierten 


Im Heim der Evangelischen Akademie Bad 
Boll trafen sich vom 25. Juni bis 1. Juli 
Hausfrauen zu Tagen der Besinnung. Auf die- 
ser Frauentagung referierte Dr. Framken, der 
Leiter der Bundeszentrale fiir Heirmatdienst 
(Bonn) zum Thema -Wege zur politischen 
Willensbildung*, w d Prof. Dr. Adolf Ké6- 
berle (Tiibingen) zum Problem der Wandlun- 


gen der geistigen Gemeinschaft in der Ehe 
sprach. Weitere Vortragsthemen waren: ,Die 
Hausfrau als Einkiufer des Volkes“ — ,,Das 
Eheproblem ‘ig der Sicht der heutigen Psycho- 
logie* — ,Dér moderne Mensch vor den sa- 
kramentalen Handlungen der Kirche“ und 
»Die Macht des Zweifels“*. Die Tagungslei- 
tung lag in den Hiinden von Dekan Fried- 
rich Hélzel aus Tiibingen. 


Sozialpolitische Arbeitstagung 


Vom 16. bis 19. Juni fand in Bad Boll eine 
»sozialpolitische Arbeitstagung“ statt, auf der 
Arbeitsminister a. D. David Stetter (Stutt- 
gart) iiber die rechtliche und wirtschaftliche 
Lage der Arbeiterschaft in der Nachkriegs- . 
zeit sprach. Weitere Vortragsthemen dieser 
sozialpolitischen Arbeitstagung waren: ,,Zu- 
sammenarbeit, eine Schicksalsfrage der mo- 
dernen Arbeitswelt“ — ,Was-kostet dein Ar- 
beitsplatz?“ — Auferdem war Raum fiir 
freie Gespriiche iiber die Fragen des christ- 
lichen Glaubens gegeben. 


» Wo driickt den Angestellten 


der Schuh?“ 


Vom 26. bis 30. Mai fand in der Evange- 
lischen Akademie Bad Boll unter der Lei- 
tung von Dr. Eberhard Miiller eine fib 3 
fiir kaufmannische und technische AngestelMe 
statt, zu der der Landesbischof von Wiirttem- 
berg eingeladen hatte. Die Tagung sollte nach 
den Wortén des Bischofs dazu verhelfen, 
»die beruflichen und menschlichen Probleme 
der Angestelltenschaft klarer zu sehen“. 

Walter Fromhold (Hamburg) der stellver- 
tretende Leiter der kaufmiannischen GroB- 
gruppe innerhalb der deutschen Angestellten- 
gewerkschaft, schilderte auf dieser Tagung 
die soziale und berufliche Entwicklung der 
deutschen Angestelltenschaft, wihrend der 
technische Angestellte einer gréGeren Firma, 
Dipl.-Ing. Walter Ulrich (Stuttgart) tiber das 
Thema ,Wo driickt den Angestellten der 
Schuh? referierte. 


Unternehmer und soziale Fragen 


Die beiden Tagungen, zu denen der Lan- 
desbischof von Wiirttemberg. die fiihrenden 
Manner der Wirtschaft eingeladen hatte 
(Ende Mai und Mitte Juni) beschaftigten sich 
in Referaten und Diskussionen viel mit den 
sozialen Fragen der Gegenwart. Im _ Rah- 
men dieser Themen sprach Pfarrer Jérg 
Simpfendérfer (Bad Boll) zu den  Unter- 
nehmern tiber die Frage ,Wie sieht es in 
unseren Arbeiterfamilien aus?“. 

Der Personalchef der Firma Robert Bosch 
GmbH., Dr. rer. pol. Otto Fischer, schilderte 
in seinem Vortrag ,,Was kann unsere Unter- 
nehmerschaft fiir die Familien der Arbeit- 
nehmer tun?“ die sozialen Einrichtungen der 
in dieser Hinsicht vorbildlichen Firma Bosch. 

Ueber das Thema ,,Wege zur Ueberwindung 
der gegenwirtigen sozialen Krise“ sprach Hans 
ong vom Deutschen  Industrie-Institut 

din. 


ZWIESPRACHE 


Liebe Leserin, lieber Leser! 


»Die Mitarbeit“ Heft 4 liegt nun in'Ihrer Hand. Wir hoffen, da§ Sie Ihnen 
auch mit den vorgenommenen Aenderungen gefaéllt. Auf Wunsch vieler Leser ha- 
ben wir versucht, mit einigen Bildern und Zeichnungen das Heft zu beleben.- 


Den Artikel ,Helfen Sie mir doch!“ entnehmen wir mit soos cess Ge- 
nehmigung des Bund-Verlags, Ké6ln, der: » Welt der Arbeit*, 


‘Auch die Frauen kénnen nun besser bedacht werden, nachdem sich einige 
Mitarbeiterinnen der Frauenprobleme annehmen und sie so darstellen, da sie 
sicherlich gut aufgenommen werden, 


Mit einem der aktuellsten Frauenprobleme, das z, Zt. tiberaus lebhaft disku- 
tiert wird — die Gleichberechtigung von Mann und Frau — werden wir uns in 
unserer na&chsten Ausgabe beschaftigen, nachdem wir die Behandlung des Themas 
trotz vieler Bedenken noch einmal zuritickstellen muBten. 


Bei dem bis jetzt vorgesehenen Umfang von 32 Seiten geraten wir langsam 
in Raumnot, wir werden aber trotzdem fiir den Informationsteil wie bisher 6—7 
Seiten weiter behalten, da sich herausstellte, daB gerade die Informationen zum 
wichtigsten Teil der ,Mitarbeit“ geh6dren. . 


Nun haben wir noch zwei Anliegen an unsere SLeser, um deren Beherzigung 
wir Sie recht freundlich bitten miissen: Bitte geben Sie uns sofort Ihre neue 


Adresse bekannt, wenn Sie ihren Wohnort wechseln. Sie ersparen damit uns 
und auch der Post viele Miihe. 


Wir freuen uns jeden Tag aufs Neue, wenn wir die unaufhaltsam wachsende 
Zahl unserer Abonnenten besehen. 


“Wir bitten die Besteller herzlich, die beiliegende Zahlkarte zur Ueberweisung 
des Bezugspreises zu verwenden, soweit dies nicht schon geschehen ist. 


Dabei bitten wir. Sie, mdglichst sofort den Bezugspreis fiir die Monate Mai bis 


September, also DM 1,75, zuziiglich DM —,18 Postgebiihren, das sind insgesamt 
DM 1,93, auf unser Konto zu tiberweisen. Der Bezugspreis betragt fiir die Ein- 
zelnummer DM —,35, zuziiglich DM —,04 Porto, 


AbschlieBend danken wir allen Lesern, die sich mit Briefen an uns gewandt 
haben und damit ihren Kontakt mit uns vertieften. 


Damit verabschieden wir uns bis zum n&chsten Mal, 
Herausgeber und Redaktion. 
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